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CONTRATO N°.: 4600209351

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

I. CONTRATANTE:

Razdo Social: COMPANHIA DE GAS DO ESPIRITO SANTO, contratualmente denominada de “ES GAS”, CNPJ
34.307.295/0001-65, situada na Avenida Nossa Senhora da Penha, 714, Praia do Canto, Vitoria/ES, CEP 29.055-130,
representada neste ato pelo Gerente Administrativo e Financeiro, Lucas Magalh3es Torres, na forma do seu Estatuto
Social, doravante denominada “ES GAS”, e

Il. CONTRATADA:

Razao Social: TD CONSTRUGOES REDES E INSTALAGOES DE GAS EIRELI, com sede na TV Riachuelo, n2152, Centro na
cidade de Braganca Paulista, Estado de S3o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n2 08.217.851/0001-00, representada
neste ato na forma do seu contrato social, pelo Sdcio Administrador, Ricardo Silva Bernardes, inscrito no CPF sob o
n2. 534.566.967-87, doravante denominada “CONTRATADA”.

Ill. LICITAGAO: Processo n2. 5000182020
IV. RUBRICA CONTABIL: 4401000099, 4403000099, 4401000028, 4403000002 e 4401000004

V. OBIJETO DO CONTRATO: A CONTRATADA prestard a ES GAS 0s servicos especificados nos Anexos |, A e IB -
Especificacdo de Servicos que faz parte integrante do presente CONTRATO.

VI. PRECO: Pelos servigos prestados a CONTRATADA cobrara o valor especificado na Planilha de Pregos contida
no Anexo |l deste CONTRATO, parte integrante do mesmo.

VIl. CONDIGAO DE PAGAMENTO: O pagamento do objeto do Contrato serd efetuado mensalmente.

VIII. iNDICE DE REAJUSTE: Serd aplicado no reajuste contratual apds periodo de 12 meses de vigéncia do contrato
(caso haja prorrogacdo do contrato), o indice IGPDI, observada as condi¢gdes expostas na cldusula sexta
das CondicGes Gerais.

Os precos serdo reajustados mediante aplicacdo da seguinte formula de calculo:

P= Py x (IGPDI)
(IGPDI,)
Onde:
e P =Preco Contratual reajustado;
e Po=Preco Contratual Inicial;
e IGPDI = Valor definitivo do indice Geral de Precos — Disponibilidade interna, Coluna 2 (Cédigo A0161384),
calculado pela Fundagdo Getulio Vargas, correspondente ao més em que for devido o reajustamento (més da

execugdo dos servigos);

e IGPDI, = Valor definitivo do Indice Geral de Pregos — Disponibilidade interna, Coluna 2 (Cédigo A0161384),
calculado pela Fundagdo Getulio Vargas, correspondente ao més constante da proposta comercial;
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O indice IGPDI, fixado na féormula de reajustamento, reflete o preco atualizado na data da proposta, nao
cabendo, portanto, nenhuma reivindicacdo salarial por conta de acordo, conven¢des ou dissidios coletivos
ocorridos no curso da contratacao.
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IX. DATA BASE PARA O REAJUSTE: data de celebracdo do contrato.

X. PRAZO CONTRATUAL: O presente CONTRATO terd o prazo de 12 (doze) meses, iniciando em 31/03/2021 e
terminando em 31/03/2022, prorrogavel por iguais periodos até 36 (trinta e seis meses), através da celebracdo de
Termo Aditivo.

Apds o prazo de 36 (trinta e seis meses), o contrato podera ser prorrogado através de celebracdo de termo aditivo,
até os limites de prazo previstos na Lei 13.303/16, conforme necessidade da ES GAS.

XI. DADOS PARA FATURAMENTO:

COMPANHIA DE GAS DO ESPIRITO SANTO - ES GAS

Avenida Nossa Senhora da Penha, 714, Salas 1101-1105 e 1116-1120, Praia do Canto, Vitéria — ES, 29055-130
CNPJ 34.307.295/0001-65

IE: 083.593.06-3

IM: 1264477

XIl. LOCAL DE COBRANCA /APRESENTACAO DA FATURA:
COMPANHIA DE GAS DO ESPIRITO SANTO - ES GAS
Avenida Nossa Senhora da Penha, 714, Salas 1101-1105 e 1116-1120, Praia do Canto, Vitéria — ES, 29055-130

XIIl. VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO: RS 7.797.500,00 (sete milhdes, setecentos e noventa e sete mil e
quinhentos reais).

XIV. FORO: Comarca da Capital de Vitdria-ES.

XV. ANEXOS CONTRATUAIS:

ANEXO I, IA e IB Especificacdo de Servicos
ANEXO Il e lIA Planilha de precos e DFP (Demonstrativo de Formacdo de Precos)
ANEXO I Diretrizes de SSMA
ANEXO IV Declaragdo de escrituragdo contabil
ANEXO V Garantias e seguros obrigatérios
ANEXO VI TRD (Termo de Recebimento Definitivo)
CONDIGOES GERAIS:
1. OBIETO

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto a prestacao dos servicos especificados no item V, pela CONTRATADA a ES
GAS segundo especificagdes contidas neste instrumento e seus anexos.

1.2. Na execucgdo dos servigcos objeto deste CONTRATO a CONTRATADA devera utilizar a mao-de-obra que julgar
necessaria, a fim de que os mesmos ndo sofram interrupg¢des e/ou paralisagcdes em casos de faltas, folgas e férias de
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seus empregados, mantendo a frente dos servicos um representante credenciado por escrito, capaz de

responsabilizar-se pela direcdo técnica dos servigos contratados e representa-la perante a ES GAS.

2. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1. Executar os servicos contratados de acordo com as especificacdes previstas neste CONTRATO, nos prazos e
condicOes estabelecidos, sem direito a exclusividade.

2.2. A CONTRATADA declara, neste ato, conhecer todas as peculiaridades e riscos existentes em decorréncia da
prestacdo dos servicos, especialmente levando-se em conta o(s) local(is) de trabalho em que os servicos serdo
prestados.

2.3. Cumprir e fazer com que seu pessoal cumpra todas as instrucdes, normas, planos especificos de vigilancia e
seguranca da ES GAS, assim como outras ordens estabelecidas ou que venham a ser emitidas por ela durante a
vigéncia deste CONTRATO, bem como as leis e regulamentos aplicdveis a esta contratacao.

2.4. Permitir e facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acdo da FISCALIZACAO, fornecendo as
informacdes necessdrias para tal, provendo acesso a documentacdo relativa a este CONTRATO e a sua execucdo,
bem como aos servicos em curso e aos materiais, ferramentas e equipamentos empregados ou disponiveis para a
consecucdo do objeto contratual, atendendo prontamente as observacdes e exigéncias decorrentes dessa acao
fiscalizadora.

2.5. Quando necessario, obter as licencas junto as reparticdes competentes, necessarias a execucao dos servicos.

2.6. As licengas que porventura sé possam ser obtidas diretamente pela ES GAS deverdo ser previamente solicitadas
pela CONTRATADA a ES GAS em tempo habil, de modo a ndo impactar o andamento dos servicos ou, se for o caso,
impedir ou prejudicar a pronta execucdo contratual.

2.6.1. A ndo solicitagdo em tempo habil, na forma do disposto no item 2.6 acima, sujeitara a CONTRATADA as
sangOes previstas neste CONTRATO, além da responsabilidade pelos eventuais prejuizos, dai decorrentes, causados a
ES GAS, como, por exemplo, desmobilizagdo ndo programada em face da paralisagdo dos servicos.

2.7. A CONTRATADA deve se abster de utilizar, em todas as atividades relacionadas com a execucdo deste
instrumento, mao-de-obra infantil, nos termos do inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdao da Republica, nem utilizar
mao-de-obra em condicdo andloga a de escravo, bem como, fazer constar cldusula especifica nesse sentido nos
contratos firmados com os fornecedores de seus insumos e/ou prestadores de servicos, sob pena de multa ou
rescisdo deste Contrato, sem prejuizo da adog¢do de outras medidas cabiveis.

2.8. A CONTRATADA ndo poderd promover no recrutamento e na contratacao da sua forca de trabalho qualquer tipo
de discriminagdo, seja em virtude de raga/etnia, cor, idade, sexo, estado civil, e de posi¢do politica, ideoldgica,
filoséfica e/ou religiosa, ou por qualquer outro motivo, sob pena de extingdo do CONTRATO, independentemente
das penalidades que Ihe forem aplicaveis.

2.8.1. A CONTRATADA envidara os maiores esforgcos para: (i) promover a diversidade humana e cultural, (ii)

combater a discriminagdo de qualquer natureza, (iii) contribuir para o desenvolvimento sustentavel, para a redugdo
da desigualdade social e (iv) estimular a equidade de género e étnico-racial.
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2.9. A CONTRATADA devera requerer todos os procedimentos e normas relacionadas a Seguranga da Informagao da

ES GAS, bem como ao Codigo de Conduta e Integridade da ES GAS, obrigando-se, desde ja, a conhecer e respeitar.

2.9.1. A CONTRATADA ndo podera manter, durante a execuc¢dao do contrato, administrador ou sécio com poder de
direcdo que seja cOnjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau, de empregado(a) da ES GAS detentor(a) de funcdo de confianga: (i) que autorizou a contratagdo;
(ii) que assinou o contrato; (iii) responsavel pela demanda; (iv) responsavel pela contratacdo; (v) hierarquicamente
imediatamente superior ao responsavel pela demanda; (vi) hierarquicamente imediatamente superior ao
responsdvel pela contratacao.

2.9.1.1. O descumprimento da obrigacdo acima acarretara multa ou rescisdo contratual.

2.9.2. A CONTRATADA ndo podera utilizar, na execugao dos servigos, objeto deste Contrato, profissional que seja
conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau de empregado da ES GAS detentor(a) de fungdo de confianca: (i) que autorizou a contratacdo; (i) que assinou o
contrato; (iii) responsavel pela demanda; (iv) responsavel pela contratacdo; (v) hierarquicamente imediatamente
superior ao responsavel pela demanda; (vi) hierarquicamente imediatamente superior ao responsdvel pela
contratagao.

2.9.2.1. O descumprimento da obrigacdo acima acarretara multa ou rescisdo contratual.

2.10. A CONTRATADA se obriga, sempre que solicitado pela ES GAS, a emitir uma declaracdo por escrito de que
cumpriu ou vem cumprindo a exigéncia contida nos itens 2.7, 2.8, 2.9 e 2.10.

2.11. A CONTRATADA terd responsabilidade integral perante a ES GAS pelo cumprimento das obriga¢des
contratuais, ndo sendo esta responsabilidade de forma alguma diminuida ou dividida pela eventual participacdo de
terceiros, por ele contratados, na execuc¢ao do objeto deste contrato.

2.12. A CONTRATADA se obriga, as suas expensas, reparar quaisquer divergéncias e providenciar o retrabalho ou
substituicdo dos servicos ndo aceitos, nos termos deste contrato e seus anexos.

2.13. Manter seu Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e seu Programa de Prevencdo de
Risco Ambientais (PPRA) sempre atualizados.

2.14. Tanto o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) quanto o Programa de Prevencdo de
Risco Ambientais (PPRA) serdo apresentados & ES GAS imediatamente apds a celebracdo do presente CONTRATO,
sendo reapresentados, durante a vigéncia deste, na medida em que forem atualizados, em periodicidade nado
superior a 1 (um) ano, conforme Normas Regulamentadoras 7 e 9 (NR 7 e NR 9) do Ministério do Trabalho e
Emprego.

2.15. Entregar a ES GAS cdpias autenticadas dos Atestados de Satde Ocupacional (ASO) emitidos em decorréncia dos
exames médicos de seus empregados alocados na execucdo dos servigos contratados.

2.15.1. As copias autenticadas dos Atestados de Satide Ocupacional (ASO) serdo entregues a ES GAS antes do inicio
dos servicos contratados, bem como semestralmente, no caso de servicos realizados em area operacional, ou
anualmente, em se tratando de servicos realizados na area administrativa.
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2.16. Os exames médicos serdo realizados na forma da NR 7 e em conformidade com o Programa de Controle

Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) da CONTRATADA.

2.17. A CONTRATADA obriga-se a manter a confidencialidade e sigilo de todos e quaisquer dados e informacdes
obtidos na execucdo dos servicos objeto deste CONTRATO, ndao podendo ser divulgados a terceiros, em qualquer
época ou circunstancia, sem autorizacdo prévia e expressa da ES GAS, exceto quando determinado por lei, ou
solicitado pelas autoridades governamentais brasileiras, caso em que a CONTRATADA dard prévio conhecimento a
ES GAS, para que esta possa eventualmente se opor na forma da lei.

2.17.1. A CONTRATADA se compromete a cientificar os seus empregados e prepostos do carater sigiloso dos dados e
informacgdes confidenciais a que poderdo ter acesso em razdo deste CONTRATO, tomando todas as medidas cabiveis
para que estes somente sejam divulgados as pessoas que deles dependam para a execucgao dos servigcos objeto deste
CONTRATO.

2.18. A CONTRATADA obriga-se a afastar imediatamente da execucdo dos servigcos contratados, mediante iniciativa
prépria ou por solicitacdo da ES GAS, qualquer empregado ou preposto que revele inaptiddo para o servico e/ou crie
embaraco as atividades da ES GAS.

2.19. A CONTRATADA se responsabiliza pela direcdo técnica, supervisdo, administracdo e mdo-de-obra necessarias a
execucdo dos servicos contratados, declarando ndo existir vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a ES GAS.

2.20. A CONTRATADA se responsabiliza pelos débitos trabalhistas, previdencidrios, tributdrios e demais encargos
relativos aos seus empregados e prepostos que estiverem prestando servicos 3 ES GAS, durante o respectivo
CONTRATO e eventuais prorrogacdes, apresentando a FISCALIZACAO da ES GAS, sempre que solicitado, as carteiras
profissionais atualizadas de empregados utilizados na execucdo dos servicos contratados, devendo efetuar seguro
aos empregados utilizados na execuc¢do dos servigos contratados contra o risco de acidente de trabalho.

2.21. Todas as verbas trabalhistas e indenizatérias que porventura a ES GAS venha a responder em razdo dos
funcionarios e prepostos da CONTRATADA deverdo ser ressarcidas pela CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias
corridos, a contar da sua apresentagdo pela ES GAS, sem prejuizo de eventuais penalidades aplicaveis a
CONTRATADA em face de tais atos.

2.22. As PARTES estabelecem que o presente CONTRATO ndo cria qualquer tipo de associa¢do, sociedade, mandato,
agenciamento, consércio e representacdo entre a CONTRATADA e a ES GAS, sendo certo que quaisquer valores
exigidos judicialmente ou administrativamente da ES GAS, em razdo das atividades da CONTRATADA, serdo
ressarcidos por esta, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da sua apresentagdo pela ES GAS.

2.23. Caberd a CONTRATADA manter vdlida e vigente a CNDT no decorrer da vigéncia contratual e apresentar
mensalmente a Fiscalizacdo da ES GAS, documento que comprove o pagamento de todos os débitos trabalhistas e
encargos afins que por lei ou por livre acordo a CONTRATADA tenha a obriga¢do de recolher no periodo, tais como o
comprovante de recolhimento do FGTS de seus empregados e o comprovante de regularidade perante o INSS.

2.24. A CONTRATADA deverd apresentar mensalmente a FISCALIZACAO da ES GAS, documento que comprove o
pagamento de todos os débitos trabalhistas e previdenciarios que por lei ou por livre acordo a CONTRATADA tenha a
obrigacdo de recolher no periodo, tais como e exemplificativamente o comprovante de recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) de seus empregados e o comprovante de regularidade perante o Instituto
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Nacional do Seguro Social (INSS). Obriga-se ainda a elaborar e manter atualizados os perfis profissiograficos
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previdencidrios de seus empregados, consoante o disposto no Decreto 4.032/01.

2.24.1. A comprovacdo de pagamento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) dos empregados da CONTRATADA, nos moldes do estabelecido acima, deverd vir acompanhada
da Relagdo dos Empregados (RE) que prestam ou prestaram servigos descritos no presente CONTRATO para a ES
GAS, informando os respectivos salarios e recolhimentos através do aplicativo Sistema Empresa de Recolhimento do
FGTS e Informacdes a Previdéncia Social (SEFIP). A CONTRATADA ainda deverd comunicar & ES GAS, por escrito,
acerca de qualquer alteracdo ocorrida nesta relagao.

2.24.2. Na hipotese de a CONTRATADA se tratar de cooperativa ou autonomo ficard obrigada a apresentar a
inscricdo e recolhimentos mensais efetuados junto ao INSS dos cooperativados utilizados na prestacao de servicos ou
do auténomo, conforme o caso. A demonstracdo de regularidade desses comprovantes serd condicionante para o
pagamento.

2.25. A CONTRATADA deverd adotar identidade especial para seu pessoal, de acordo com as indicacdes da ES GAS.

2.26. Ocorrendo o descumprimento do estabelecido nos itens 2.19 ao 2.24.2, item 8.5 e item 12.5.1, a ES GAS estard
autorizada a reter os pagamentos devidos pela prestacao dos servicos estipulados neste CONTRATO a CONTRATADA,
retencdo esta que perdurara até que a CONTRATADA apresente os comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista
a FISCALIZACAO da ES GAS.

2.27. Caso ocorra a cessao dos créditos decorrentes deste contrato pela CONTRATADA a terceiros, mediante
autorizacdo expressa e formal da ES GAS, os créditos decorrentes de retencdo pela ES GAS por faltas contratuais
estardo excluidos da cessdo, especialmente se decorrentes de multas eventualmente aplicadas ou de
inadimplemento trabalhista, previdencidrio ou fundidrio. Em tais hipdteses estes créditos serdo preferenciais a ES
GAS, aos credores trabalhistas e ao fisco.

2.28. A CONTRATADA devera discriminar, obrigatoriamente, dentre os empregados utilizados na prestacdo dos
servicos ora contratados, aqueles empregados alocados na sua execug¢ao que tenham realizado atividade que enseja
aposentadoria especial, nos termos da Lei n. 10.666, de 08 de maio de 2003, e INSS 87/2003.

2.29. A CONTRATADA respondera por quaisquer prejuizos, inclusive por desvio de materiais e bens, ocasionados a ES
GAS ou a terceiros pelo pessoal empregado na execugdo dos servicos contratados, durante o prazo contratual.

2.29.1. A indenizagdo a que se refere o item anterior serd devida pela CONTRATADA em favor da ES GAS e/ou de
seus empregados, independentemente de qualquer ac3o judicial, no valor dos prejuizos apurados pela ES GAS.

2.30. Fica certo que, na hipdtese da CONTRATADA nao efetuar qualquer seguro ou de serem insuficientes os seguros
contratados, a CONTRATADA arcara com todos os 6nus decorrentes de eventuais sinistros, como se segurada fosse.

2.31. A CONTRATADA devera fornecer, mensalmente ou sempre que solicitado pela FISCALIZACAO da ES GAS, os
elementos necessarios a aprovagao dos servigos executados bem como os dados estatisticos.

2.32. A CONTRATADA devera manter firme sua proposta econémica, observando os precos e custos de todos os
componentes assumidos perante a ES GAS junto aos seus funciondrios, consubstanciando falta grave o seu
descumprimento e a eventual paralisacdo ou ameaca de paralisacdo motivado pelos funciondrios ou prepostos da
CONTRATADA.
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2.33. Responsabilizar-se pela pericia na utilizacdo das instalacdes e ferramentas de trabalho que, eventualmente,
sejam fornecidas pela ES GAS aos seus empregados e prepostos, impedindo sua utilizacdo para outros fins que no
os do presente CONTRATO.

2.34. Permitir e facilitar a participacdo de seu pessoal, alocado na presta¢do dos servicos objeto desse CONTRATO
nas instalagdes da ES GAS, na Brigada de Incéndio do local de execugdo dos servigos, consoante aspectos legais da
Norma Regulamentadora 23 (NR23) do Ministério do Trabalho e Emprego, bem como aspectos técnicos da NBR
14276 e da NBR 15219.

2.35. Caso ocorra acidente fatal com qualquer empregado da CONTRATADA alocado na prestacdo dos servigos
objeto deste CONTRATO, durante sua vigéncia, a CONTRATADA devera:

2.35.1. Comunicar o acidente de forma imediata a FISCALIZACAO, para as providéncias legais.

2.35.2. Providenciar para que, com a maxima urgéncia, os familiares sejam notificados do ocorrido, fornecendo o
devido apoio social e, em caso de ébito, o auxilio funeral.

2.35.3. Instituir formalmente, uma Comissdo de Investigacdo, em até 48 (quarenta e oito) horas apds o acidente,
para, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, identificar as causas e elaborar Relatdrio recomendando medidas que se
facam necessarias para evitar acidentes semelhantes.

2.35.4. O Relatdrio devera conter, no minimo, as seguintes informacdes relativas ao acidente:
a) Descrigdo;

b) Local preciso;

c¢) Dados relativos as pessoas acidentadas;

d) Causas basicas e imediatas.

2.36. A CONTRATADA deverad garantir a Comissdao de Investigacdo a autoridade e autonomia suficientes para
conduzir as investigagdes sem quaisquer restri¢oes.

2.37. Divulgar, somente apds a conclusdo dos trabalhos da Comissdao de Investigacdo, e quando solicitado pela
FISCALIZACAO, os resultados do Relatério, de modo a repassar a experiéncia no acidente a ES GAS e a outras
empresas contratadas.

2.38. A CONTRATADA deverd atender as prescricdes da Lei Complementar 879/17 e Decreto 4251-R /18, que se
aplicam a ES GAS, visto ser parte integrante da administracdo indireta do Poder Executivo Estadual, devendo dessa
forma, se ajustar perante a SEJUS para fins de cumprimento das exigéncias contidas na lei e no decreto citados.

3. OBRIGACOES DA ES GAS

3.1. Efetuar os pagamentos devidos apds a medicdo dos servicos, promovendo a eventual retencdo sempre que
verificada as hipdteses previstas neste CONTRATO.

3.2. Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas na execugdo
dos servigos contratados.
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3.3. Notificar, por escrito, a CONTRATADA informando-lhe da aplicacdo de eventuais multas previstas

contratualmente.

3.4. Notificar, por escrito, a CONTRATADA da ocorréncia de situacdo permissiva de extincdo contratual, nos termos
deste CONTRATO.

3.5. Facilitar a instalacdo de equipamento e a movimentacdo do pessoal e dos veiculos da CONTRATADA, nas
dependéncias da ES GAS ou de seus clientes, fornecendo agua e forga, ficando as ligacdes telefénicas por conta da
CONTRATADA.

3.6. Proceder a medicdo dos servicos executados no periodo que decorre do primeiro ao ultimo dia do més de
competéncia e emitir os respectivos Boletins de Medi¢do de Servicos (BMS), entregando-os a CONTRATADA até o 5¢
(quinto) dia atil do més seguinte ao da medigdo.

3.7. Na hipétese em que for necessdria a realizacdo de tratamento de dados pessoais de titulares vinculados a
CONTRATADA em razdo do presente Contrato, a ES GAS devera adotar medidas de seguranca (técnicas, juridicas e
administrativas), aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados ou de situagGes acidentais ou ilicitas
de destruicao, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-
se os padrdes minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e em conformidade com o disposto
na legislacdo de protecdo de dados e privacidade e privacidade em vigor, especialmente a Lei n? 13.709/2018, suas
alteracdes e leis aplicaveis.

3.8. Acompanhar, fiscalizar e orientar a CONTRATADA, no que diz respeito ao cumprimento da Lei Complementar
879/17 e do Decreto 4251-R /18, para que a CONTRATADA se ajuste perante a SEJUS para cumprimento das
exigéncias da lei e do decreto citados.

4. PRAZO

4.1. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO é o indicado no item X, podendo ser prorrogado mediante a
assinatura de Termo Aditivo.

4.2. O término contratual ndo importard na ineficdcia das cldusulas de foro, sigilo, responsabilidade ambiental, fiscal
e trabalhista que permanecerdo vigentes pelos prazos nela estabelecidos ou pelos prazos prescricionais legalmente
previstos.

5. PRECOS E VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO

5.1. Pelos servigos prestados pela CONTRATADA 3 ES GAS serd pago o valor especificado no item VI.

5.2. O valor global do contrato encontra-se definido no item Xlll sendo meramente estimativo e, portanto, ndo
confere a CONTRATADA o direito ao seu exaurimento, sendo fixado tao-somente com a finalidade de destaque para
custeio interno da ES GAS ao presente CONTRATO, através da rubrica orcamentéria indicada no item IV, n3o
cabendo a CONTRATADA o direito a qualquer reclamacdo ou indenizagao.

5.3. A CONTRATADA declara que os precos propostos para a execuc¢do dos servicos, incluem todas as despesas da
CONTRATADA com mao-de-obra, leis sociais, insumos, seguros, administracdao, impostos, licengas, emolumentos
fiscais e outras que se apresentarem sob qualquer titulo, inclusive quaisquer adicionais relativos a remuneracdo de
seu pessoal, que seja, ou venham a ser devidos, ndo cabendo reivindicacbes a titulo de revisdo de preco,
compensacdo ou reembolso.
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5.4. Caso os precos estejam descritos em Planilha de Pregos anexo ao contrato, o valor real a ser pago a
CONTRATADA pela execugdo dos servicos, sera o resultante da aplicagdo dos pregos unitarios constantes da Planilha
de Precos Unitarios as quantidades de servigos que forem requeridos pela ES GAS e efetivamente executados e
aceitos pela FISCALIZACAO.

5.5. Respeitado o valor total estimado do CONTRATO, eventuais acréscimos ou redu¢bes de servicos, quando
necessarios, poderdo ser solicitados pela ES GAS com base nos precos unitarios constantes da Planilha de Precos.

5.6. As quantidades de servigos constantes da Planilha de Pregos Unitdrios sdo estimadas, podendo, por conseguinte,
ocorrer variagbes para mais ou para menos, sem que caiba a CONTRATADA o direito a qualquer reclamacgao,
indenizacao ou alteracdo dos precos propostos.

5.7. Nada serd devido a CONTRATADA em virtude dos servicos prestados em hordrio extraordinario por seus
funciondrios com a finalidade de compensar atrasos por ela provocados.

6. REAJUSTE DE PRECOS

6.1. O preco contratual sera reajustado anualmente, para mais ou para menos, através da aplicacdo do indice de
eleicdo descrito no item VIII.

6.2. O reajuste ndo atingira os servigos executados anteriormente a data da ocorréncia do motivo que o justifique.

6.3. No calculo do reajuste do(s) preco(s) contratual(is), utilizar-se-d o indice referente ao més anterior ao do
reajuste, ainda que ndo publicado, mas ja dado a conhecer pelo érgdao competente.

6.4. Havendo atraso na divulgacdo de pelo menos um dos indices componentes da féormula de reajuste, sera
utilizado, a titulo provisdrio, o ultimo fator de reajuste definitivo jd conhecido, sendo que, nesta hipdtese, as
eventuais diferencas a maior ou a menor, em qualquer caso, serdo pagas ou compensadas por ocasido do
pagamento de quaisquer documentos de cobranga posteriores, quando existentes, ou pelos meios adequados a
satisfacdo desse eventual crédito/débito.

6.5. A CONTRATADA realizara o célculo do reajuste, expressando o seu resultado para aprovacio da FISCALIZACAO.

6.6. Todos os calculos parciais da férmula de reajuste deverdo ser feitos sem limitacdo do numero de casas decimais
(ponto flutuante) e sem arredondamento, sendo que as divisGes deverdao proceder as multiplicacées, considerando-
se somente para o valor final do fator de reajustamento 04 (quatro) casas decimais, sem arredondamento.

6.7. Ndo cabera nenhuma reivindica¢do de revisdo contratual por conta de acordo, convengao ou dissidio coletivo
ocorrido no curso da contratagao, bem como nos casos de reenquadramento sindical.

7. MEDICAO

7.1. A ES GAS procederd, por intermédio da FISCALIZAGAO, a medicdo dos servigos executados, reunindo os
resultados encontrados em BOLETIM DE MEDICAO DE SERVICOS, assinado por ambas as PARTES, e entregue a
CONTRATADA até o dia 23 do més de medicdo para fins de apresentagdao dos documentos de cobranga. A Nota Fiscal
devera ser emitida até o dia 25 do més de medicdo dos servicos executados.
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7.2. O periodo de medicdo dos servigos a ser considerado é do dia 20 (vinte) do més anterior a competéncia até o dia
20 (vinte) do més de competéncia.

7.3. Os servigos registrados no Boletim de Medicao de Servigos (BMS) serdo considerados aceitos, provisoriamente, e
reconhecidos em condi¢des de serem faturados pela CONTRATADA, podendo a ES GAS rejeita-los posteriormente,
caso constatada alguma irregularidade, obrigando-se a CONTRATADA a corrigi-los ou refazé-los as suas expensas.

7.4. A CONTRATADA deverd acompanhar as medi¢des ou avaliagdes procedidas pela ES GAS durante o periodo de
execucao dos servicos, oferecendo, na oportunidade, as impugnacdes ou consideracdes que julgar necessadrias, as
quais serdo submetidas & apreciac3o e julgamento da ES GAS.

7.5. A assinatura da CONTRATADA por seu representante junto a ES GAS implicarad no reconhecimento da exatiddo
do Boletim de Medigdo de Servigos (BMS), para efeito de faturamento.

8. FORMA E LOCAL DE PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos devidos serdo efetuados mensalmente pela ES GAS por meio de um Unico documento de
cobranga, em nome da CONTRATADA, cujo vencimento dar-se-a no 302 (trigésimo) dia contado da data final do
periodo de medicdo, desde que a CONTRATADA apresente até o dia 10 (dez) do més seguinte ao periodo de

medicdo, os documentos indispensdaveis a regularidade do pagamento.

8.2. O periodo de medicdo dos servicos a ser considerado é do dia 20 (vinte) do més anterior a competéncia até o dia
20 (vinte) do més de competéncia.

8.3. Os valores correspondentes aos precos iniciais e aos reajustes anuais deverao constar, de modo destacado, em
um Unico documento de cobranca, apresentado no protocolo do local indicado no item XII.

8.4. A CONTRATADA devera fazer constar nos documentos de cobranga apresentados: o nome do banco e da
agéncia, o n2 da sua conta corrente, bem como o n2 deste CONTRATO.

8.5. A CONTRATADA devera obrigatoriamente apresentar, mensalmente, junto com as faturas, relativamente aos
seus funciondrios que prestem servigos nas instalacdes da ES GAS ou de seus clientes:

8.5.1. Copia da Relagdo de Empregados (RE) alocados na execugdo dos servigos;

8.5.2. Copia da Folha de Pagamento detalhada;

8.5.3. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS), devidamente quitada e autenticada, com o preenchimento
obrigatério dos dados que identifiquem nome da tomadora dos servigos, inscricdo no CNPJ, nimero, data e valor da
nota fiscal ou fatura referente aos servigos prestados no més.

8.5.4. Copia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social
(GFIP), devidamente quitada e autenticada, com o preenchimento obrigatdrio dos dados cadastrais que identifiquem

a empresa tomadora dos servicos.

8.5.5. Cépia do Boletim de Medic3o de Servicos (BMS), devidamente assinado pela ES GAS e pela CONTRATADA.
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8.6. Os documentos de cobranca apresentados com incorre¢ées ou incompletos serdo devolvidos 3 CONTRATADA e
0 prazo de pagamento podera ser postergado pelo tempo necessario a sua reapresentacdo, sem que seja permitida a
CONTRATADA atualiza¢do dos pregos.

8.7. Fica assegurado a ES GAS o direito de deduzir do pagamento devido 8 CONTRATADA, por forca deste Contrato
ou em outro contrato mantido com a ES GAS, comunicando-lhe, em qualquer hipétese, a decisdo, com antecedéncia
de cinco dias Uteis, por escrito, importancias correspondentes a:

8.7.1. Todos os débitos a que tiver dado causa, notadamente multas de qualquer espécie e os decorrentes de
obrigacdes tributarias, previdenciarias e trabalhistas, acrescidos de consectarios;

8.7.2. Despesas relativas a correcao de falhas;
8.7.3. Deducdo relativa a insumos de sua responsabilidade ndo fornecidos;
8.7.4. Utilizagdo de materiais ou equipamentos da ES GAS cujo fornecimento seja obrigacio da CONTRATADA.

8.7.5. Caso a ES GAS realize reten¢des/deduc¢des nas faturas da CONTRATADA que, posteriormente, verifiquem-se
incorretas ou em desacordo com o determinado neste Contrato, os valores incorretamente retidos deverdo ser
devolvidos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da conclusdo do procedimento interno da ES GAS que
reconhecer a realizacdo de retencdes/deducdes indevidas, atualizado monetariamente com base no IPCA (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), pro rata die.

9. MULTAS

9.1. Em caso de ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA das exigéncias da FISCALIZACAO da ES GAS, dentro do
prazo por esta fixado, a ES GAS podera aplicar 8 CONTRATADA, através de notificacdo por escrito e sem prejuizo do
disposto no item 13.1. deste Instrumento, as seguintes multas:

9.1.1. A quantia correspondente a 1% (um por cento) do valor da fatura referente ao més em que a CONTRATADA
for notificada, por dia, até o cumprimento da exigéncia da FISCALIZACAO da ES GAS, no caso da primeira falta,
limitada ao teto de 10% do valor da fatura;

9.1.2. A gquantia correspondente a 2% (dois por cento) do valor da fatura mensal referente ao més em que a
CONTRATADA for notificada, por dia, até o cumprimento da exigéncia da FISCALIZACAO da ES GAS, no caso de nova
falta ou reincidéncia de falta ja cometida em meses anteriores consecutivos ou nao, limitada ao teto de 20% do valor
da fatura;

9.1.3. A CONTRATADA sofrera multa no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor da fatura, caso deixe de
apresentar a Guia da Previdéncia Social (GPS) e/ou a Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Informacgdes a Previdéncia Social (GFIP), ou as apresente desconformes.

9.2. Entendem-se desconformes a GPS e a GFIP que ndo contenham a comprova¢do de recolhimento das
contribui¢des previdenciarias e fundidrias de todos os empregados da CONTRATADA em atuagdo na execugdo do
CONTRATO.

9.3. As penalidades estipuladas nesta cldusula ndo excluem quaisquer outras previstas neste CONTRATO, nem a
responsabilidade da CONTRATADA pelas perdas e danos que causar a ES GAS em consequéncia do inadimplemento
das condig¢des contratuais.

11

NP-1




gas

CONTRATO N°.: 4600209351

9.4. A CONTRATADA desde ja autoriza a ES GAS a descontar das importancias a que fizer jus o valor das multas
aplicadas em conformidade com o disposto neste instrumento, reservando-se a ES GAS o direito de utilizar, se
necessario, outro meio adequado a liquida¢do do débito.

9.5. Caso a ES GAS venha a ser condenada a arcar com qualquer 6nus relativo aos encargos sociais e trabalhistas de
funcionarios ou prepostos da CONTRATADA alocados para a execuc¢do do objeto deste CONTRATO, a CONTRATADA
ficard a sujeita a uma multa de 100% (cem por cento) do valor destas despesas.

9.6. O montante correspondente a soma dos valores das multas moratdrias aplicadas é limitado a importancia
equivalente a 20% (vinte por cento) do valor global estimado do CONTRATO.

9.7. Caso a CONTRATADA execute os servicos em desconformidade, por culpa ou dolo, no todo ou em parte, sera
multada na quantia de 10% sobre o valor do servico a que se referir o boletim de medicdo, sem prejuizo de
responder perante a ES GAS ou a terceiros pelos danos que eventualmente vier a ocasionar. Essa multa n3o se aplica
aos casos de mora identificadas pela FISCALIZACAO, que possuem regulamentacdo especifica no item 9.1.

10. FISCALIZACAO

10.1. A ES GAS exercerd a fiscalizagdo da execu¢do dos servigos contratados através de empregado especialmente
designado para tal fim, que terd os mais amplos poderes para:

10.1.1. Solicitar a imediata retirada das dependéncias da ES GAS do empregado da CONTRATADA que embaracar ou
dificultar sua acdo fiscalizadora, ou cuja permanéncia no servico, a seu exclusivo critério, se julgar inconveniente ou
inadequada as normas constantes do item 2.9, as diretrizes do item 2.8 e 2.8.1 e 2.18.

10.1.2. Sustar qualquer servigo que nao esteja sendo executado de acordo com a boa técnica, ou que atente contra a
seguranca ou bens da ES GAS e/ou de terceiros.

10.1.3. Determinar a prioridade dos servicos e as condi¢Ges de sua execug¢do, solucionando quaisquer casos
concernentes a matéria.

10.1.4. Examinar os documentos referidos nos itens 2.13 ao 2.15 e 8.5 entre outros especificados neste CONTRATO.

10.2. A a¢do ou omissdo, total ou parcial, da FISCALIZACAO da ES GAS n3o eximird a CONTRATADA da total
responsabilidade pela execugdo dos servicos contratados.

10.3. Nos casos de inobservancia pela CONTRATADA das exigéncias formuladas pela FISCALIZACAO da ES GAS, terd
esta, além do direito de aplicacdo das sanc¢Ges previstas neste CONTRATO, também o direito de suspender a
execucao dos servicos contratados.

10.4. Cabe a FISCALIZACAO da ES GAS e ao preposto ou representante da CONTRATADA registrar no Relatério de
Ocorréncias (RDO) as irregularidades ou falhas que encontrarem na execu¢do dos servicos, nele anotando as
observagoes ou notificagdes cabiveis, assinando-o as PARTES em conjunto. Caso a CONTRATADA se recuse a assinar,
a ES GAS poderd colher assinatura de duas testemunhas em substituic3o.

10.5. Todas as comunicagdes ou notificagdes previstas neste instrumento deverao ser feitas por escrito, por meio do
Relatoério de Ocorréncias (RDO) e/ou por meio de correspondéncias enviadas ao endere¢o das PARTES, constantes do
preambulo deste CONTRATO.
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10.6. Na vigéncia do prazo contratual, a ES GAS realizard avaliacdo de desempenho da CONTRATADA, através do
Boletim de Avaliagdo de Desempenho (BAD), abrangendo as equipes, equipamentos, materiais, instalac¢oes,
qualidade e eficacia. Os resultados das avaliagdes de desempenho serdo comunicados ao longo da execugao
contratual e consolidadas ao final do CONTRATO.

11. DIRECAO TECNICA

11.1. A direcdo técnica dos servigos contratados cabera exclusivamente a CONTRATADA, que se obriga a obedecer
aos procedimentos de trabalho elaborados de comum acordo com a ES GAS.

11.2. A CONTRATADA far-se-a representar, nos servicos contratados, por um técnico habilitado denominado
encarregado, que dirigira os trabalhos.

11.3. A CONTRATADA devera informar por carta o nome do encarregado e do responsavel pela dire¢do técnica dos
contratados.

11.4. Em caso de falta ou impedimento ocasional, o técnico representante da CONTRATADA devera ser substituido
por preposto da CONTRATADA, que devera ter os mesmos poderes do encarregado substituido.

11.5. O nome do técnico representante da CONTRATADA e o do seu eventual substituto deverao ser previamente
comunicados a ES GAS.

12. CESSAO, TRANSFERENCIA E SUB CONTRATAGAO

12.1. A CONTRATADA ndo podera ceder, negociar ou dar em garantia, a qualquer titulo, no todo ou em parte, os
créditos, de qualquer natureza, decorrentes ou oriundos deste CONTRATO, sem autorizacdo prévia e por escrito da
ES GAS.

12.2. Eventual autorizacdo da ES GAS estara condicionada as excec¢des que lhe competirem contra a cedente, posto
gue os pagamentos a cessiondria estardao condicionados ao preenchimento, pela cedente, ora CONTRATADA, de
todas as suas obrigacGes contratuais, bem como as suas obrigacGes decorrentes de lei, como as trabalhistas,
fundidrias e previdenciarias. Em tais casos a ES GAS podera promover a retenc3o, sendo tais créditos privilegiados a
ES GAS, aos funcionarios da CONTRATADA, bem como ao fisco, na forma do item 2.27.

12.3. A CONTRATADA podera ceder de forma parcial o escopo, previstos neste CONTRATO, apds expressa e prévia
andlise e concordancia da ES GAS. A cessdo s6 podera ser realizada se a CESSIONARIA apresentar conformidade em
todos os documentos exigidos na licitagdo a CONTRATADA, como critério de admissibilidade para celebragdo do
contrato, para que se formalize a cessdo parcial do CONTRATO.

12.4. Em havendo a cessao parcial, nos termos aventados no item 12.3, restard compulsoriamente estabelecida a
responsabilidade solidaria entre a cedente e a cessiondria, com relacdo a todas as obrigacGes contratuais
relacionadas a cedente, ora CONTRATADA.

12.5. A CONTRATADA podera subcontratar parcialmente os servicos integrantes do objeto contratual, desde que a

subcontratada atenda as exigéncias da ES GAS, e esta, por sua vez, autorize previamente e por escrito a
subcontratacdo.
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12.5.1. Na hipdtese de subcontratacdo, caso a CONTRATADA ndo efetue os pagamentos devidos a
SUBCONTRATADA, e esta venha a efetuar reclamacdo a ES GAS, ou colocar em risco a continuidade dos servigos
prestados, a CONTRATADA obriga-se a efetuar o pagamento devido a SUBCONTRATADA, sob pena de
descumprimento contratual com aplicacgdo das multas decorrentes do ato e, eventualmente, da retengdo do
pagamento.

12.6. O vinculo juridico entre CONTRATADA e a sua subcontratada n3o se estende a ES GAS, permanecendo a
primeira integralmente obrigada pelo fiel e perfeito cumprimento dos servicos contratados, na forma do presente
CONTRATO.

12.7. Incumbe a CONTRATADA dar pleno conhecimento das obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e fundiarias a
sua subcontratada, eximindo a ES GAS de quaisquer reclamagdes futuras por parte desta, quanto a eventual
retencdo de pagamento pelo descumprimento destas obrigacdes.

12.8. Em caso de inadimpléncia contratual da subcontratada ou de qualquer fato que imponha a responsabilidade
desta, a ES GAS poderd acionar tanto a CONTRATADA quanto a subcontratada, isolada ou conjuntamente, para a
aplicacdo integral das sancdes e/ou dos ressarcimentos cabiveis.

12.9. E vedada a quarteirizagdo de servigos.

13. ENCERRAMENTO

13.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido de pleno direito, a critério da ES GAS, independentemente de
notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, com a aplicagcdo da penalidade prevista no item 13.4 abaixo,
ocorrida qualquer das seguintes hipdteses:

13.1.1. O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos.
13.1.2. O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas em registro proprio.

13.1.3. Inobservancia das recomendacdes e/ou exigéncias da FISCALIZACAO da ES GAS, dentro de 05 (cinco) ou 03
(trés) dias, respectivamente, no caso de primeira falta ou de nova falta ou reincidéncia, contados da data do
recebimento da notificagdo referida no item 3.2 e 3.3, deste instrumento contratual.

13.1.4. O atraso injustificado no inicio do servigco ou o seu retardamento continuado.

13.1.5. A paralisacdo do servico sem justa causa e prévia comunicacdo a ES GAS ou a ameaca de paralisa¢do dos
servigos por seus funcionarios motivado por agao ou omissdao da CONTRATADA.

13.1.6. Interrupgdo dos servigcos contratados por mais de 02 (dois) dias consecutivos, sem justificativa aceita pela ES
GAs.

13.1.7. A subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessao ou
transferéncia, total ou parcial, exceto se admitida no CONTRATO e formalmente autorizada pela ES GAS, bem como a

fusdo, cisdo ou incorporacdo, que afetem a boa execugao deste.

13.1.8. A decretacdo da faléncia, a instauracao da insolvéncia civil ou o requerimento de recuperacado extrajudicial. A
decretacdo ou deferimento de recuperacdo judicial implicara a rescisao de pleno direito do CONTRATO, salvo quando
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a CONTRATADA prestar caucdo suficiente que, a critério da ES GAS, garanta o cumprimento das obrigacdes
contratuais.

13.1.9. A dissolugao da sociedade da CONTRATADA.

13.1.10. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que a juizo da ES GAS
prejudique a execucdo da obra ou servico.

13.1.11. O protesto de titulos ou a emissdo de 04 (quatro) cheques sem suficiente provisdo de fundos, que
caracterizem insolvéncia da CONTRATADA.

13.1.12. Cessdo ou utilizagdo em garantia, a qualquer titulo, total ou parcial dos critérios de qualquer natureza,
decorrentes ou oriundos deste CONTRATO, sem autoriza¢do prévia e por escrito da ES GAS.

13.1.13. N3o apresentacdo ou apresentacdo desconforme da Guia da Previdéncia Social (GPS) e/ou da Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informag¢des a Previdéncia Social (GFIP), quando da
entrega da correspondente fatura.

13.1.14. Se atingido o prazo de 2 (dois) meses sem a apresentacdo da CNDT negativa ou positiva com efeito negativa.
13.2. A rescisdo acarretard as seguintes consequéncias imediatas a critério da ES GAS:

13.2.1. Execucdo da garantia contratual, caso existente, para ressarcimento a ES GAS dos valores das multas
aplicadas e de quaisquer outras garantias ou indenizac¢des a ela devidas.

13.2.2. Compensacdo dos créditos que a CONTRATADA fizer jus, com os créditos que a ES GAS fizer jus em raz3o das
multas por esta aplicada e de quaisquer outras quantias ou indeniza¢des devidas, em razao da a¢ao ou omissao da
CONTRATADA na execugdo dos servigos pactuados.

13.2.3. Retencdo dos créditos decorrentes do CONTRATO até o limite dos prejuizos causados a ES GAS ou a terceiros
que importem risco de responsabilizagdo solidaria ou subsidiaria da ES GAS.

13.3. Rescindido o CONTRATO, a CONTRATADA responderd, na forma legal e contratual, pela infragdo ou execucdo
inadequada que tenha dado causa a rescisao.

13.4. Rescindido este CONTRATO, a parte infratora pagard a parte inocente uma multa compensatoria
correspondente a 20% (vinte por cento) do valor deste CONTRATO, atualizado monetariamente, sem prejuizo da
cobranga das multas moratdrias aplicadas a CONTRATADA. A multa serd cobrada proporcionalmente ao prazo do
contrato ndo cumprido, pelo saldo do valor contratual, contado a partir da primeira falta que motivar a rescisao.

13.5. Caso a ES GAS n3o use o direito de rescindir o presente CONTRATO, nos termos desta cldusula, poderd, a seu
exclusivo critério, suspender a execucdo do mesmo, retendo os créditos dele decorrentes e sustando o pagamento
de faturas pendentes, até que a CONTRATADA cumpra integralmente a condigdo contratual infringida.

14. INCIDENCIAS FISCAIS
14.1. Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicGes fiscais e parafiscais), que sejam devidos em
decorréncia direta ou indireta deste instrumento contratual ou de sua execugdo, sdo de exclusiva responsabilidade

do contribuinte assim definido na norma tributaria, sem direito a reembolso.

15

NP-1




gas

CONTRATO N°.: 4600209351

14.2. A ES GAS, quando fonte retentora, deve descontar e recolher, nos prazos da lei, dos pagamentos que efetuar,
os tributos a que esteja obrigada pela legislagdao vigente. Em caso de obtencdo, pela CONTRATADA, de decisao
judicial determinando que ndo seja efetuada a retencdo e/ou recolhimento de tributo de qualquer natureza, a ES
GAS s6 dara cumprimento a ordem apds ser intimada em carater oficial pelo Poder Judiciario.

14.3. A ES GAS, sempre que designada pela legislacdo tributaria como responsavel solidaria pelo recolhimento de
tributos e contribuicdes de qualquer espécie, podera exigir da CONTRATADA os respectivos comprovantes de
recolhimento, sendo-lhe facultado, em caso de recusa, suspender o pagamento das parcelas subsequentes, até que
seja atendida a exigéncia.

14.4. A CONTRATADA declara haver considerado, na apresenta¢ao de sua proposta, os tributos incidentes sobre a
execucao dos servigos, ndo cabendo qualquer reivindicacdo devida a erro nessa avaliacdo, para efeito de solicitar
revisdo de preco ou reembolso por recolhimentos determinados pela autoridade competente.

14.5. Uma vez apurado, no curso da contratagdo, que a CONTRATADA acresceu indevidamente, a seus pregos,
valores correspondentes a tributos, contribuicdes fiscais e parafiscais e emolumentos de qualquer natureza,
incidentes ou ndo incidentes sobre o fornecimento ou a execu¢do dos servicos contratados ou deixou de fazer
deducdes tributarias autorizadas por lei, tais valores serdo imediatamente excluidos, com a consequente reducao
dos precos praticados e o reembolso a ES GAS dos valores porventura pagos 8 CONTRATADA.

14.6. Ocorrendo a criacdo de novos tributos, alteracdo de aliquotas e/ou alteracdo de base de calculo, durante o
prazo contratual, que venham a majorar comprovadamente o 6nus da CONTRATADA, o preco originariamente
acordado serda aumentado proporcionalmente a majoragao ocorrida.

14.7. No mesmo sentido, se durante o prazo de vigéncia do CONTRATO ocorrer a extin¢do de tributos existentes, a
alteracdo de aliquotas ou de base de célculo, a instituicdo de incentivos fiscais de qualquer natureza e/ou isen¢do ou
reducdo de tributos federais, estaduais e/ou municipais, que venham a diminuir o 6nus da CONTRATADA, o preco
originariamente acordado sera diminuido, compensando-se, na primeira oportunidade, a diferenca decorrente das
respectivas alteragdes.

14.8. A CONTRATADA ressarcira a ES GAS os valores pagos a titulo de tributos, atualizados monetariamente desde a
data dos efetivos pagamentos até a data da efetiva devolugdo, nas seguintes hipoteses:

14.8.1. Reconhecimento de ilegalidade ou inconstitucionalidade, total ou parcial, da cobranga de tributo, em
processo administrativo ou judicial em que a CONTRATADA seja parte.

14.8.2. Declaracdo judicial de ilegalidade ou inconstitucionalidade do tributo, total ou parcial, proferida em decisao
definitiva do Supremo Tribunal Federal ou do Superior Tribunal de Justica, em matérias que sejam objeto de ato
declaratdrio do Procurador Geral de Fazenda Nacional, aprovada pelo Ministro de Estado de Fazenda, autorizando a
nao interpor recurso ou a desistir de recurso que tenha sido interposto.

14.8.3. Declaracao judicial de inconstitucionalidade do tributo, total ou parcial, proferida em decisdao definitiva do
STF, que seja objeto de simula vinculante, proferida em sede de controle abstrato de constitucionalidade ou, se
proferida em sede de controle concreto de constitucionalidade, seja submetida ao procedimento a que alude o art.

52, X, da Constituicdo da Republica.

15. CASO FORTUITO E FORCA MAIOR
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15.1. As hipdteses de caso fortuito ou de forca maior, previstas no Art. 393 do Cddigo Civil Brasileiro, serdo
excludentes de responsabilidade das PARTES contratantes, exceto nos casos de mora estipulados nos arts. 394, 395 e
399 do Cdédigo Civil Brasileiro.

15.1.1. Qualquer suspensdo na execuc¢do dos servicos, em decorréncia dos fatos assinalados neste item, sera limitada
ao periodo durante o qual tal causa ou suas consequéncias persistirem. Esse periodo serd acrescido ao prazo
contratual previsto.

15.2. Se o CONTRATO for encerrado por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, a CONTRATADA terd direito a
receber da ES GAS apenas o valor dos servigos executados até o encerramento.

15.3. Se o impedimento resultante de caso fortuito ou forca maior perdurar por mais de 15 (quinze) dias continuos
ou, se denunciado, desde logo, como capaz de retardar, por prazo superior a 15 (quinze) dias, o cumprimento deste
instrumento, qualquer das PARTES poderad optar pelo encerramento ou, se o caso, pela suspensdo imediata dos
servicos, satisfazendo ambas as obrigacdes reciprocamente devidas, até a data de inicio do referido impedimento.

15.4. Durante a eventual suspensao, as PARTES suportarao as respectivas perdas e custos.

15.5. Ocorrendo circunstancias que justifiquem a invocagdo da existéncia de caso fortuito ou de forga maior, a parte
impossibilitada de cumprir a sua obrigacdo deverd dar conhecimento a outra, por escrito, até 24 (vinte e quatro)
horas da ocorréncia do caso fortuito ou for¢a maior.

16. PROPRIEDADE DOS RESULTADOS E DEMAIS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

16.1. A ES GAS serd a Unica e exclusiva proprietdria dos resultados decorrentes do cumprimento do presente
Contrato, passiveis ou ndo de protecao legal através do Direito de Propriedade Intelectual.

16.2. A CONTRATADA n3o podera fazer uso do nome ES GAS, da marca ES GAS, da expressdo “a servico da ES GAS”
ou expressoes similares, em especial em uniformes, veiculos, ferramentas e equipamentos, de propriedade ou nao
da CONTRATADA, salvo quando prévia e expressamente autorizada ou solicitada, por escrito, pela ES GAS.

16.3. E vedado 8 CONTRATADA a utilizagdo ou citagdo da marca ou do logotipo da ES GAS em suas faturas, notas
fiscais, cartGes de visita pessoais ou corporativos e impressos fiscais de qualquer tipo ou natureza, exceto quando
autorizado, por escrito, pelo ES GAS.

16.4. A CONTRATADA ndo adotara ou registrara, seja como uma marca comercial, marca de servigo, razado social,
logotipo ou home de dominio da Internet idénticos ou confusamente similares as marcas e demais sinais distintivos
de titularidade da ES GAS.

16.5. A CONTRATADA declara para os devidos fins que adquiriu todas as autorizacGes e licengas necessdrias para o
uso de materiais, softwares, equipamentos ou processos de execucao protegidos pelos direitos de propriedade
intelectual.

16.6. A CONTRATADA se responsabilizara pessoal, exclusiva e integralmente, por todas as infragdes referentes ao
uso indevido ou ndo autorizado de materiais, equipamentos ou processos de execu¢do protegidos por marcas,

patentes, direitos autorais, segredos de negdcio e demais direitos de propriedade intelectual.

17. MEIO AMBIENTE
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17.1. A CONTRATADA se responsabiliza pelo cumprimento das leis e regulamentos pertinentes a protecdo do meio
ambiente, inclusive pela obtencdo e manutencdo valida de todas as licencas, autoriza¢Ges e estudos exigidos para o
pleno desenvolvimento de suas atividades, devendo adotar, ainda, as medidas e procedimentos cabiveis, a fim de
afastar qualquer agressdo, perigo ou risco de dano ao meio ambiente que possa ser causado pelas atividades que
desenvolve, ainda que contratadas ou delegadas a terceiros.

17.2. Sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA e seus representantes, independentemente de culpa, as
san¢des impostas pelas normas ambientais e por todos e quaisquer danos causados ao meio ambiente decorrente
do exercicio de suas atividades ou sinistros de qualquer natureza, especialmente em razdo de defeitos,
armazenamento ineficaz, utilizagdo, conservagdo, manuseio ou disposi¢cdo final inadequados dos bens, embalagens,
produtos e equipamentos de sua propriedade ou quem estejam sob sua posse em razdo de empréstimo, locacdo ou
outra forma negocial, ainda que transferidas a terceiros estranhos a este CONTRATO.

17.3. A CONTRATADA se obriga a manter a ES GAS a salvo de todos e quaisquer 6nus, riscos, prejuizos ou despesas
decorrentes de eventuais danos ambientais, ou autuacdes/sanc¢bes decorrentes do descumprimento das leis e
normas que regulamentam o meio ambiente, seja perante érgdos ou entes de direito publico, seja perante
particulares ou entidades de natureza privada, reparando direta ou regressivamente todos os danos, prejuizos e/ou
despesas causadas e, eventualmente, imputadas, direta ou indiretamente, a ES GAS.

17.4. A responsabilidade da CONTRATADA pelos danos ambientais causados ou originados durante a vigéncia do
CONTRATO e eventuais prorrogacdes, permanecem ainda que seus efeitos sejam conhecidos ou ocorram apéds o
encerramento do CONTRATO.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1. A responsabilidade da ES GAS e da CONTRATADA por perdas e danos serd limitada aos danos diretos de acordo
com o Cddigo Civil Brasileiro e legislagdo aplicavel, excluidos os lucros cessantes e os danos indiretos, ficando os
danos diretos limitados a 100% (cem por cento) do valor total contratual reajustado.

18.2. Sera garantido a ES GAS o direito de regresso em face da CONTRATADA no caso de vir a ser obrigada a reparar,
nos termos do paragrafo Unico do art. 927 do Cédigo Civil Brasileiro, eventual dano causado pela CONTRATADA a
terceiros, ndo se aplicando, nesta hipdtese, o limite previsto no item 18.1.

18.3. Sera objeto de regresso o que efetivamente a ES GAS vier a despender em juizo ou fora dele, por atos de
responsabilidade da CONTRATADA, como custas e despesas judiciais, honorarios periciais e advocaticios, custos
extrajudiciais, dentre outros.

18.4. As disposicbes complementares que criarem, alterarem e/ou implicarem, em renuncia a direitos e obrigacdes
das PARTES, serao formalizadas através de termos aditivos celebrados por seus representantes credenciados.

18.5. O nao exercicio de qualquer direito previsto neste CONTRATO representara simples tolerancia, ndo podendo
ser invocado pela outra parte como novac¢do de qualquer das suas obrigacGes aqui assumidas.

19. CLAUSULA DE CONFORMIDADE

19.1. Em relagdo as operagodes, atividades e servigos previstos neste Contrato, a CONTRATADA:

19.1.1. Declara que nao realizou, ndo ofereceu nem autorizou, direta ou indiretamente, bem como se compromete a
ndo realizar, ndo oferecer nem autorizar, direta ou indiretamente, qualquer pagamento, presente, entretenimento,

18

NP-1




gas

CONTRATO N°.: 4600209351

viagem, promessa ou outra vantagem para o uso ou beneficio, direto ou indireto, de qualquer autoridade ou
funcionario publico, conforme definido no art. 327, caput, § § 12 e 29, do Cdédigo Penal Brasileiro, qualquer individuo
ou entidade, nacional ou estrangeiro, pertencentes ou ndo a administracdo publica, nacional ou estrangeira, ou a
elas relacionadas, inclusive partido politico, membro de partido politico, candidato a cargo eletivo, quando tal
pagamento, oferta ou promessa de presente, entretenimento ou viagem, ou qualquer outra vantagem, constituirem
um ilicito previsto nas leis brasileiras.

19.1.2. Informard imediatamente a ES GAS sobre a instauracdo e andamento de qualquer investigacdo ou processo
administrativo ou judicial para apuracdo de pratica dos atos ilicitos descritos no item acima, imputados a
CONTRATADA ou as suas controladas, controladoras e sociedades sob controle comum, seus respectivos
administradores, prepostos, empregados, representantes e terceiros a seu servico, referentes a operagdes,
atividades e servicos previstos neste Contrato.

19.1.3. Declara que informou a seus administradores, prepostos, representantes, empregados e terceiros a seu
servico, bem como aos de suas controladas, controladoras e sociedades sob controle comum, de seu compromisso
em relagdo ao disposto nesta cldusula, bem como tomou medidas para que os mesmos se comprometam a nao
praticar condutas ou omissdes que possam resultar em responsabilidade para a ES GAS.

19.1.4. Responsabiliza-se pelos atos praticados em descumprimento ao disposto nesta cldusula, por si e suas
controladas, controladoras e sociedades sob controle comum, seus respectivos administradores, prepostos,
empregados, representantes e terceiros a seu servico, no que se referem as operagdes, atividades e servicos
previstos neste Contrato.

19.1.5. Fornecerd declaragdo, sempre que solicitado pela ES GAS, no sentido de que vem cumprindo com o
estabelecido nesta cldusula.

20 PROTECAO DE DADOS

20.1. Para os fins dessa clausula, aplicam-se as seguintes defini¢des:

“Dados Pessoais” significam as informacdes relacionadas a pessoa natural identificada ou identificavel.

“Dados Pessoais Sensiveis” significam as informag&es relacionadas a origem racial ou étnica, convicgao religiosa,

opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizacdo de carater religioso, filoséfico ou politico, referente a saude ou
a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculados a uma pessoa natural.

“LGPD” significa Lei Geral de Protec¢do de Dados ou Lei n2 13.709/2018.

“Leis aplicaveis” significa todas as leis, regras, regulamentos, ordens, decretos, orientacbes normativas e auto-
regulamentacgdes aplicaveis a protecao de dados, incluindo, sem limitacdo, a LGPD.

“Titulares” significam as pessoas fisicas a quem se referem os Dados Pessoais que sao objeto de Tratamento, nos
termos do presente instrumento.

“Tratamento” significa toda operagdo realizada com Dados Pessoais, incluindo a coleta, produgdo, recepgao,
classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo
ou extragao.

20.2. Para os fins da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n? 13.709/2018), suas altera¢des e demais leis aplicaveis, na
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hipdtese de, em razdao do presente Contrato, a CONTRATADA realizar o tratamento de dados pessoais como
operadora ou controladora, a CONTRATADA devera adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos ndo autorizados ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, observando-se os padrées minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
e em conformidade com o disposto na legislacdo de protecdo de dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do
disposto nos itens 2.9, 2.17,2.17.1 e 4.2.

CONTRATO N°.: 4600209351

20.3. A CONTRATADA somente podera compartilhar, conceder acesso ou realizar o tratamento de dados pessoais
por sistemas com empregados ou prestadores de servigos que tenham necessidade de realizar o tratamento de tais
dados para as finalidades estritamente necessdrias a execuc¢do do Contrato.

20.4. A CONTRATADA ndo fornecerd ou compartilhara, em qualquer hipétese, Dados Pessoais Sensiveis de seus
colaboradores, prestadores de servicos e/ou terceiros, salvo se expressamente solicitado pela ES GAS, caso o objeto
do Contrato justifique o recebimento de tais Dados Pessoais Sensiveis, estritamente para fins de atendimento de
legislacdo aplicavel,

20.5. A CONTRATADA é responsavel pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de servicos fizerem dos
dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados.

20.6. A CONTRATADA nao fornecera, transferira ou disponibilizard dados pessoais a terceiros, a menos que com base
em instrucdes explicitas, por escrito, da ES GAS ou por ordem de autoridade judicial, sob a condicdo de que, nesse
dltimo caso, informando a ES GAS dentro de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da ordem judicial
ressalvadas as hipdteses legais de sigilo na investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente
exigido pela autoridade judicial, quando a CONTRATADA estara dispensada da comunicac3o a ES GAS.

20.7. A CONTRATADA informard a ES GAS todas as solicitacdes relacionadas aos dados pessoais que receber
diretamente do titular dos dados em razao do presente Contrato.

20.8. A CONTRATADA devera registrar as operagdes de tratamento de dados pessoais que realizar, bem como
manter um inventario, disponibilizando-o para a ES GAS quando solicitado.

20.8.1. O inventario deve identificar e categorizar cada espécie de dado pessoal tratado, além das seguintes
informacdes:
a) descricao do tipo de operacgdo realizada pela CONTRATADA (se coleta, produgdo, recepcao, transferéncia
etc);
b) razdo/necessidade para cada tipo de operacdo realizada;
c) fundamento legal e/ou consentimento para o tratamento;
d) tempo necessario para o tratamento e procedimento de eliminagdo.

20.8.2. Caso a CONTRATADA considere que o tratamento de dados pessoais com base nas instrucdes dadas pela ES
GAS viola a legislacdo de protecdo de dados e privacidade, devera comunicar imediatamente a ES GAS.

20.9. Quaisquer incidentes de seguranca, incluidos, mas n3o limitados aos ataques por hackers e/ou invasdes de
qualquer natureza e/ou vulnerabilidades técnicas que exponham ou tenham o potencial de expor o ambiente onde
se encontram hospedados dados pessoais deverdo ser imediatamente comunicados pela CONTRATADA a ES GAS,
mesmo que se trate de meros indicios , guardando todos os registros (inclusive logs, metadados e outras evidéncias
dos incidentes) e informando as providéncias adotadas e os dados pessoais eventualmente afetados, bem como
prestando toda a colaboragdo e fornecendo toda a documentacdo necessaria a qualquer investigacdo ou auditoria
gue venha a ser realizada.

20.10. A CONTRATADA devera cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no presente Contrato
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imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo da ES GAS, apagar, destruir ou devolver os dados pessoais e
todas as cépias destes que tiver obtido, exceto se a CONTRATADA for obrigada a manter cépia de determinados
Dados Pessoais estritamente em virtude de lei.

CONTRATO N°.: 4600209351

20.11. A CONTRATADA deverd permitir e adotar meios para que a ES GAS verifique a conformidade das praticas
adotadas referente a protecdo de dados pessoais, comprometendo-se a cooperar na hipétese de necessidade de
realizagdo do relatério de impacto de protecdo de dados pessoais.

20.12. O descumprimento do disposto nos itens 2.9, 2.17, 2.17.1 e 4.2 sujeita a CONTRATADA as sangdes previstas
em contrato.

20.13. Nas hipdteses em que a ES GAS possua fundamento juridico para o tratamento de dados pessoais, na forma
da Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei n2 13.709/2018), suas alteracdes e demais leis aplicaveis, a CONTRATADA
devera disponibilizar todas as informagdes imprescindiveis e necessarias dos titulares a ela vinculados.

20.14. A CONTRATADA ndo podera subcontratar nem delegar o Tratamento dos Dados Pessoais sem o
consentimento prévio por escrito da ES GAS. Caso a ES GAS autorize a subcontratacdo, a CONTRATADA sera
responsdvel pelos atos e omissdGes de seus subcontratados e de qualquer outra pessoa a quem o Tratamento dos
Dados Pessoais ou o cumprimento de suas obrigacdes contratuais tiver sido delegado. A CONTRATADA devera impor
obrigacGes contratuais a seus subcontratados que sejam no minimo compardaveis as obrigacdes impostas a prépria
CONTRATADA nos termos previsto neste instrumento.

21. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Sem prejuizo das multas ou rescisdo contratual, bem como de outras san¢des legais e regulamentares cabiveis,
a ES GAS poderad aplicar & CONTRATADA, sempre apds regular procedimento administrativo no qual sejam
assegurados o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, as seguintes San¢des Administrativas:

a) Adverténcia;

b) Multa Administrativa; e

c) Suspensdo temporaria de participa¢do em licitagdo e impedimento de contratar com a ES GAS.

21.1.1. A Adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado n3o tenha acarretado danos a ES GAS, suas instalacdes,
pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros, e que nao justifique a imposicdo de penalidade mais gravosa.

21.1.2. A Suspensdo tempordria de participacdo em licitacio e impedimento de contratar com a ES GAS
(“Suspensdo”) é cabivel sempre que for praticada acdo ou omissdo com potencialidade de causar ou que tenha
causado dano a ES GAS, suas instalaces, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros, e que n3o justifique a
imposicao de penalidade menos gravosa.

21.1.2.1. A Suspensao pode ser classificada em Branda, Média ou Grave a depender do caso concreto.

21.1.3. A ES GAS poder3, justificadamente:

a) aplicar Multa Administrativa branda, média ou grave, respectivamente, em substituicdo integral a Adverténcia ou
a Suspensdo Branda, Média ou Grave;

b) aplicar Multa Administrativa grave ou média, cumulada com Suspensdo Branda, Média ou Adverténcia, em

substituicdo a Suspensdo Grave;
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c¢) aplicar Multa Administrativa média ou branda, cumulada com Suspensdo Branda ou Adverténcia, em substituicdo
a Suspensdo Média;
d) aplicar Multa Administrativa branda, cumulada com Adverténcia, em substituicdo a Suspensdo Branda;

21.1.3.1. A Multa Administrativa tera seu valor definido conforme as seguintes férmulas:
Multa Administrativa branda = (0,1% RB + 0,1% VC + VPA)/3

Multa Administrativa média = (0,2% RB + 0,2% VC + VPA)/3

Multa Administrativa grave = (0,4% RB + 0,4% VC + VPA)/3

Onde:

RB = receita bruta da CONTRATADA no ultimo ano fiscal imediatamente anterior a conduta que enseja a aplicacdo da
multa

VC = valor do Contrato ou do instrumento convocatério (contratacdo)

VPA = valor do prejuizo apurado a partir da conduta da CONTRATADA (ndo havendo prejuizo ou impossibilidade de
apuracao, o VPA atribuido sera igual a zero), limitado ao somatdrio da RB e do VC, exceto nos casos em que a san¢ao
se referir a inadimplemento de obrigagdes trabalhistas, quando tal limite ndo serd aplicado.

21.1.3.1.1. O Valor da Multa Administrativa serd limitado a 10% do valor do Contrato, exceto nos casos em que a
sancdo se referir a inadimplemento de obrigacGes trabalhistas, quando tal limite ndo serd aplicado.

21.1.3.1.2. A efetivacdo da substituicdo das sancdes de Adverténcia ou Suspensdo pela sancdo de Multa
Administrativa, prevista no item 21.1.3.1, apenas ocorrerd quando do adimplemento integral da Multa
Administrativa substitutiva pela CONTRATADA. Enquanto ndo ocorrer o efetivo pagamento, a pena de Adverténcia
ou Suspensao produzira seus efeitos desde a sua aplicagdo.

21.1.3.2. Na hipdtese de ter sido prevista garantia de cumprimento das obriga¢Ses contratuais, o pagamento da
Multa Administrativa podera ser feito mediante desconto da garantia prevista no Anexo V — Garantias e seguros
obrigatérios.

21.1.3.3. Se a Multa Administrativa for de valor superior ao valor da garantia prevista no Anexo V — Garantias e
seguros obrigatérios ou se a garantia ndo permitir o desconto do respectivo valor, o pagamento da Multa
Administrativa podera ser realizado mediante desconto dos pagamentos eventualmente devidos pela ES GAS.

21.1.3.4. Sem prejuizo do disposto nos itens 21.1.3.2 e 21.1.3.3 acima, a CONTRATADA poderd efetuar diretamente o
pagamento relativo ao valor da Multa Administrativa na forma prevista na notificacdo de aplicacdo de sangao.

21.1.3.5. Na hipdtese de ndo ter sido prevista garantia de cumprimento das obrigacdes contratuais, o pagamento da
Multa Administrativa podera ser feito mediante desconto dos pagamentos eventualmente devidos pela ES GAS sem

prejuizo de a CONTRATADA poder efetuar diretamente o pagamento relativo ao valor da Multa Administrativa na
forma prevista na notificacdo de aplicacdo de sancgdo.
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22. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

CONTRATO N°.: 4600209351

22.1. Os documentos relacionados no item XV fazem parte integrante deste CONTRATO, em tudo aquilo que ndo o
contrarie, de forma a complementar uns aos outros, sendo que em caso de duvida prevalecerd sempre o
expressamente disposto neste CONTRATO.

E por estarem certos e acordados firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor, acompanhada das
testemunhas abaixo arroladas:

Vitéria, 31 de margo de 2021.
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1. OBJETIVO

1.1.Estabelecer as diretrizes e definicbes basicas para que a CONTRATADA preste os
servicos comerciais, administrativos, financeiros, atendimento ao cliente e de controle,
planejamento e regulagdo no ambito da concesséao de distribuigcdo de gas natural canalizado
exercida pela ES GAS, no estado do Espirito Santo.

1.2.Os servigos a serem prestados deveréo ser executados por profissionais habilitados e
de acordo com as necessidades da Companhia de Gas do Espirito Santo (ES GAS)

2. DESCRIGAO DOS SERVIGOS E PERFIS PROFISSIONAIS

2.1.0s servigos pertinentes ao objeto do presente contrato estdo descritos no Anexo IA e
sdo classificados em 04 grupos conforme listado abaixo:

= Suporte na prestagao de servigos comerciais;
= Suporte na prestagao de servigos administrativos e financeiros;
= Suporte na prestacao de servigos de atendimento ao cliente;

= Suporte na prestagao de servigos de controle, planejamento e regulagéo.

2.2. Os servigos descritos no Anexo |IA serdo mobilizados no decorrer do contrato, conforme
orientacdo da CONTRATANTE e Autorizacado de Servico — AS especifica.

2.3. Os servigos descritos no Anexo IA sdo de natureza continua, logo, a principio, a
prestacdo dos servicos sera continua a partir da mobilizacdo. Entretanto, a ES GAS podera
nao solicitar a mobilizagdo ou desmobilizar uma linha de servigo a qualquer tempo de acordo
com as suas necessidades.

3. LOCAL DE TRABALHO

3.1. Os servigos poderao ser executados em toda area vinculada as atividades de distribuigdo
de gas natural canalizado no estado do Espirito Santo, em instalagdes administrativas da ES
GAS destacadas no item 3.3, em instalacdes operacionais da ES GAS em todo estado, ou,
ainda, nas instalacdes de empresa contratada pela ES GAS para execucdo de servigos de
distribuicdo de gas natural.

3.2. Além do especificado no Anexo |A, todos os demais servicos necessarios para
atendimento ao escopo do contrato serédo prestados em instalagbes da CONTRATADA.

3.3. S&o instalacdes administrativas da ES GAS:

3.3.1. Escritério central situado na Avenida Nossa Senhora da Penha, 714, Ed. RS Trade
Tower, Praia do Canto, Municipio de Vitéria — ES ou escritério em novo enderego na regido da
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Grande Vitoria.

3.3.2. Centro de Operagdes de Gas Natural situado na Rua Independéncia, 72, Carapina,
Municipio de Serra — ES.

3.3.3. Agéncia de Atendimento de Vitdria situada na Avenida Nossa Senhora da Penha, 356
/ 3° andar lojas 30 e 31 — Shopping Boulevard da Praia, Praia do Canto, Vitoria.

3.3.4. Agéncia de Atendimento de Vila Velha situada na Rua Humberto Serrano, 99, Loja 01,
Praia da Costa, Vila Velha.

3.3.5. Agéncia de Atendimento da Serra situada na Primeira Avenida, 231, 2° piso,
Laranjeiras, Serra.

3.3.6. Outros escritérios ou pontos avancados de atendimento vinculados a ES GAS que
venham a ser abertos no Espirito Santo.

3.4.No caso de servigos prestados pela CONTRATADA fora da regido da Grande Vitdria,
quando néo for configurado o local de prestagcdo dos servicos de modo habitual, serdo
reembolsados & CONTRATADA, desde que previamente autorizadas pela ES GAS através
de nota de correio eletrbnico ou outro meio definido pelas partes, as despesas com
hospedagem, passagem, refeicdo noturna, pedagios e transporte de deslocamentos
devidamente justificadas através da apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Despesas com Hospedagem (pernoite): apresentacéo de cépia da fatura do hotel de
categoria 3 (trés) estrelas, acompanhada da autorizagcdo de viagem do profissional da
CONTRATADA.

b) Despesas com passagem: apresentacao de copia do bilhete de passagem aérea e/ou
terrestre de ida e volta, acompanhado da autorizacdo de viagem do profissional da
CONTRATADA.

c) Despesas com refeicdo noturna: apresentagcdo de nota fiscal com identificagdo do
horario da refeicdo. Os valores serdo reembolsados apenas para refeigdes fora do horario
estipulado em 3.9 em casos de pernoite.

e) Despesas com pedagios: apresentacado do pedido de ressarcimento das despesas com
os referidos recibos.

d) Despesas deslocamentos: apresentagcdo do pedido de ressarcimento de despesas com
taxi e 6nibus com o recibo.

3.4.1. Eventuais custos, além dos acima citados, sao de responsabilidade da CONTRATADA.

3.4.2. As despesas com deslocamento, taxi ou Onibus, para execucao de atividades sob-
demanda tais como entrega e retirada de documentos em 6rgaos publicos, dentro da regido
da Grande Vitdria, serdo reembolsadas desde que previamente liberada pela FISCALIZACAO
e conforme demais clausulas deste anexo. Despesas com deslocamento entre os locais listados em
3.3 ndo serao reembolsadas.
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3.4.1. O recibo original, emitido em papel timbrado da CONTRATADA, devera ser assinado
pelo preposto desta empresa e validado pela FISCALIZACAO do contrato, contendo o
montante total das despesas a serem reembolsadas.

3.5. O valor montante a ser reembolsado pela ES GAS e definido em 3.5 sera o custo efetivo
de cada despesa realizada acrescentado dos devidos impostos a serem recolhidos, sem que
haja o incremento de qualquer taxa de administragao.

3.6. A verba prevista com despesas de viagens podera, a critério da ES GAS, ser convertida
para acréscimos na realizacao de servigos.

3.7.Nao havera pagamento por parte da ES GAS referente a deslocamentos entre a sede ou
estabelecimento da CONTRATADA no Espirito Santo e o estabelecimento da ES GAS no
Espirito Santo.

3.8.0s servicos realizados nas dependéncias da ES GAS, serdo prestados,
preponderantemente de segunda a sexta, em dias uteis e horario administrativo entre 08h e
18h, sendo 08 horas por dia util. Em casos especiais por necessidade da CONTRATANTE, a
ES GAS podera solicitar alteracdo dos horarios estabelecidos.

3.9. A quantidade mensal de horas estimada na planilha de pregos unitarios (Anexo Il - PPU)
utiliza como base de calculo o quantitativo fixo de 176 horas mensais, por profissional.

3.10. A quantidade mensal de horas estimadas é fixa de 176 horas mensais e independe do
numero de feriados e de dias uteis correspondentes a cada més calendario. O valor relativo
as 176h de cada linha devera corresponder ao salario base do(s) profissional(ais) que a
executam, por este motivos estdo nominadas como “Hora de referéncia salarial” nos Anexos
IA.

3.11. Os valores indicados em “Hora de referéncia salarial” ndo incluem os encargos sociais,
trabalhistas e complementares, tampouco provisdes para estes custos, nem outros beneficios
previstos no acordo coletivo dos sindicatos das categorias. A CONTRATADA devera incluir
esses custos no valor dos itens da PPU, bem como custos com materiais, equipamentos,
microcomputadores (hardware e software), dentre outros itens necessarios para prestagéao do
servigo.

3.12. Nao devera constar no preco dos itens de servicos da PPU os custos com smartphones
(equipamento e pacotes de voz e dados) e com os veiculos (equipamento, manutengéo,
combustivel, seguro, etc.), que serdo medidos de forma separada no item 5.1 da PPU.

3.13. As quantidades dos itens dos servigos contratados poderao sofrer acréscimo ou redugao
ao longo do CONTRATO, desde que néao ultrapasse o seu valor global.

3.14. Os servigos executados pela equipe de profissionais destacada pela CONTRATADA néo
podera exceder a 8 (oito) horas por dia util no més, por prestador, salvo nos casos
provenientes de solicitacdo formal por parte da ES GAS.

3.15. Os servicos comerciais para captacao de usuarios deverao ser executados de acordo
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com a demanda e necessidades da ES GAS. Em eventuais casos, os servicos poderdo ocorrer
em horarios e dias fora do estipulado em 3.9.

3.16. Em eventuais situacbes em que o periodo estipulado em 3.9 for ultrapassado, a
CONTRATADA devera compensar o acréscimo dentro do proprio més evitando o acumulo de
horas. Essa gestao devera ser realizada pela CONTRATADA através do seu Preposto.

3.17. Em situagbes excepcionais e previamente autorizadas entre a FISCALIZACAO do
contrato e o Preposto, a compensacao podera ocorrer nos meses subsequentes.

3.18. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente o controle de frequéncia dos
prestadores de servigo a fim de comprovar os horarios e jornada de trabalho estabelecidos
neste documento para fins de medigao dos servigos prestados.

4. EQUIPES DE PROFISSIONAIS PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os curriculos dos profissionais que prestardao os servicos deverao ser padronizados e
apresentados a ES GAS e deverao atender as qualificagdes minimas exigidas para execugao
dos servigos descritos no Anexo IA.

4.2.Havendo necessidade de substituicdo de um profissional, por solicitacdo da
FISCALIZACAO, em razao de ma conduta, a CONTRATADA se obriga a fazé-lo com prazo
maximo de 10 dias uteis.

4.3.A CONTRATADA devera manter pessoal devidamente qualificado para executar as
funcdes necessarias a prestagao dos servigos contratados.

4.4. A CONTRATADA devera fornecer por sua propria conta e exclusiva responsabilidade, os
empregados necessarios a perfeita execug¢ao dos servigos contratados.

4.5.A CONTRATADA devera estar capacitada a assumir imediatamente a execucédo dos
servigos, tao logo seja assinado o CONTRATO, alocando os recursos técnicos necessarios
para tal.

4.6. A CONTRATADA devera disponibilizar a seus empregados alocados neste CONTRATO
Plano de Saude prestado por empresa constituida para tal finalidade, sem caréncia, com a
seguinte cobertura minima: area de abrangéncia estadual, internacdo em enfermaria, com
cobertura para até 2 (dois) dependentes diretos (cénjuge e/ou filhos). A participagao financeira
dos empregados é limitada a 25% nas consultas, exames e procedimentos de pequeno risco,
enquanto para os procedimentos de grande risco (Internagdes), ndo podera existir custo para
0 empregado.

4.7. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados alocados neste CONTRATO, as
suas expensas, tiquetes de refeicao, alimentacdo ou 50% de cada tipo, por livre escolha do
empregado e que podera ser revisada pelo mesmo, com periodicidade minima de 12 meses.
O valor diario devera ser de R$ 22,19 (vinte e dois reais e dezenove centavos), com
fornecimento de 22 vales mensais, independente da quantidade de dias uteis do més. O valor
do tiquete devera ser corrigido anualmente, de acordo com a variagado do indice 0103 -
Alimentacado Fora do Domicilio do DIEESE, desde a data de apresentacdo da proposta até
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um ano de vigéncia do CONTRATO e assim sucessivamente, nos demais periodos anuais.

4.8. A CONTRATADA devera conceder Vale Transporte a seus empregados, com valor
adequado para o seu deslocamento de sua residéncia ao local de prestacao de servicos, de
acordo com a legislagao vigente.

4.9. O tiquete refeicdo e/ou alimentacdo e o vale transporte deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA aos prestadores de servigo, respeitando convencgao e/ou acordo coletivo.

5. FLUXO DE PROCESSOS E RESPONSABILIDADES

5.1. A CONTRATADA devera ter um responsavel técnico pelos documentos elaborados e
aprovados pela CONTRATADA.

5.2. O produto final devera ser aprovado pela CONTRATADA e liberado pela ES GAS.

5.2.1. Em eventuais casos em que documentos sejam elaborados pela equipe técnica da ES
GAS, pode ser solicitada que a CONTRATADA verifique ou aprove a documentacao.

5.2.2. Em eventuais casos, um documento técnico elaborado pela CONTRATADA pode ser
verificado ou aprovado pela ES GAS.

5.3. Os servicos listados no Anexo IA de forma alguma limitam a atuagao dos profissionais.
Todas atividades solicitadas e inerentes aos servigos comerciais, administrativos, atendimento
ao cliente e de controle, planejamento e regulacdo desde que estejam relacionadas as
atividades de distribuicdo de gas natural canalizado deverao ser prestadas pelos profissionais
da CONTRATADA.

6. COMPOSIGAO DOS VALORES ESTIMADOS

6.1. Os valores a serem estimados deverao considerar, além do que ja foi exposto no item 3,
os salarios, adicionais de risco (quando cabiveis) e demais beneficios dos profissionais, estes
estabelecidos de acordo com a experiéncia profissional, valores de mercado e acordos
sindicais e ainda reajustados conforme acordos e data-base do sindicato da categoria.

6.2. O Anexo IA define os valores de remuneragéo bruta a serem pagos aos empregados da
CONTRATADA, correspondente a 176 horas de trabalho mensal de cada profissional. Os
valores indicados como “Hora de Referéncia Salarial” ndo incluem os encargos sociais,
trabalhistas e complementares, tampouco provisdes para estes custos, nem outros beneficios
previstos no acordo coletivo dos sindicatos das categorias. A CONTRATADA devera incluir
esses custos no valor dos itens da PPU, bem como custos com materiais, equipamentos de
protecdo individual, microcomputadores (hardware e software), dentre outros itens
necessarios para prestacao do servigo

6.3. ACONTRATADA devera seguir a legislagao vigente e as devidas convengdes coletivas e
acordos do sindicato da (s) categoria (s).

6.4. A CONTRATADA devera manter seu quadro de profissionais sempre atualizados de
acordo com os conhecimentos especificos vinculados ao contrato.
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7. QUALIFICAGAO DE PESSOAL

7.1. Todo o pessoal envolvido devera comprovar, através de “Curriculum Vitae”, a experiéncia
em atividades correlatas.

7.2. Os curriculos dos profissionais deverao ter formato e impressao padronizados e conter, no
minimo, as seguintes informacgdes:

Nome completo;

Numero da Carteira de Identidade;

Local e data de nascimento;

Estado civil;

Nivel de Conhecimento de inglés (leitura/fala: baixo, médio, alto);

Telefone para contato;

Numero de inscrigdo no Conselho Regional de classe, quando for o caso;
Informacgao de formacgao em instituicado de educagao formal

Cursos extracurriculares, com respectivas cargas horarias, relacionados com a
especialidade do candidato;

» Relato de experiéncia profissional;

» Relato de experiéncia para desempenho do carogo/fungao indicada pela CONTRATADA.

8. RECURSOS HUMANOS

8.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a admisséo e geréncia do pessoal, atendendo
as especificagdes existentes neste Anexo, devendo arcar com toda a responsabilidade pela
capacidade técnica e desempenho dos seus empregados.

8.2. A selecao do pessoal, para atendimento aos servigos do presente contrato, sera feita pela
CONTRATADA dentre os candidatos que apresentarem as qualificagdes minimas exigidas. A
ES GAS nao aceitara alegacdes, no decorrer do contrato, de inexequibilidade de realizagdo
dos servigcos por auséncia de mao-de-obra no mercado que se enquadre nos perfis tragados
nos subitens anteriores.

8.2.1. Os profissionais que executardo as atividades previstas neste contrato deverédo ser
liberados pela Fiscalizacdo para prestacdo de servicos apOs comprovar experiéncia e
proficiéncia de acordo com os requisitos do Anexo IA e item 7.2.

8.3. A CONTRATADA devera ter um representante legal ou um dos prestadores de servigos
atuando como Preposto com formagao de nivel superior que sera o responsavel pela
coordenacgao geral da prestacéo dos servigos.

8.3.1. O preposto sera responsavel pela gestdao do contrato, gestdo dos prestadores de
servicos, controle dos servigos, fornecimento de dados para a FISCALIZACAO, recolhimento
de documentos para fechamento de Boletins de Medic¢ao, gestdo da frota da CONTRATADA,
gestao de eventuais auséncias e compensagdes e demais assuntos inerentes ao contrato e
a satisfatoria realizacido dos servicos.

8.3.2. Quaisquer comunicactes entre a CONTRATADA e a ES GAS devera ser feita
mediante Preposto e FISCALIZACAO.
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8.4. A CONTRATADA deve apresentar de forma padronizada um relatério gerencial com
frequéncia mensal contendo todas as informagdes relativas ao andamento do contrato. O
relatorio devera conter no minimo as seguintes informagdes: Avango Financeiro, avaliagao
de desempenho da prestacdo de servicos comparado a benchmarking, relatorio de
atividades, tabela de despesas, tabela de auséncias devido a faltas ou atestados,
comparagao das quantidades previstas x realizadas dos itens da PPU e eventuais
informacdes importantes para o andamento do contrato.

9. INSTALAGOES E INFRAESTRUTURA PARA A EXECUGAO DOS SERVIGOS
9.1. INSTALAGCOES

9.1.1. Em caso de necessidade de prestacéo de servigos fora da regido da Grande Vitoria,
a disponibilizagao das posi¢des de trabalho sera a cargo da ES GAS.

9.2. INFORMATICA
9.2.1. HARDWARE

9.21.1. A CONTRATADA devera disponibilizar para cada prestador de servico 01
notebook novo, com acessorios, sendo suas configuragdes minimas que possibilitem
executar os servicos e utilizar os softwares necessarios de acordo com o Anexo IB.

Nota: Apenas os prestadores de servigo correspondente ao item 2.8 (motorista) da PPU nao
precisardo de um computador.

9.2.1.2. A manutencao dos computadores sera de responsabilidade da CONTRATADA.

9.2.2. SOFTWARE

9.2.2.1. Deverao ser disponibilizados os seguintes aplicativos em suas versdes mais
atualizadas e devidamente licenciados, para instalagdo nas maquinas indicadas pela
CONTRATANTE:

Corel Draw mais atual — 02 licencas;

Adobe Acrobat Professional — 02 licencgas;

Photoshop mais atual — 02 licencas.

Software de analise de risco (Crystal Ball ou similares), cuja indicagao sera
previamente aprovada pela fiscalizagdo do contrato — 02 licengas.

9.2.2.2. A aquisicdo, instalacdo e manutencdo das licengcas e softwares sera de
responsabilidade da CONTRATADA.

9.3. TELECOMUNICAGOES

9.3.1. A CONTRATADA devera disponibilizar telefones smartphones de operadora com
cobertura em toda regido de abrangéncia dos servigos, com pacotes de dados de no minimo
5 GB e plano de voz para atender a necessidade de comunicagao na prestacao de servigos
das equipes destacadas. Os aparelhos devem possuir configuragdo compativel com as
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necessidades dos servigos a serem prestados.

9.3.2. Os aparelhos deveréao possuir no minimo camera com 13 MP, fotos com resolugéo
4160 x 3120 pixel, memodria interna de 64 GB, memodria RAM 6 GB, estabilizacao digital,
flash e tela de 6” ou maior.

9.3.3. Os aparelhos serdo medidos conforme item 5.1 da PPU.
9.4. VEICULOS

9.4.1. Ndo havera énus para a ES GAS nos casos de transporte e deslocamento casa-
trabalho dos prestadores de servigo vinculados ao contrato.

9.4.2. Para a prestacao dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar veiculos com
caracteristicas adequadas a natureza dos mesmos. A disponibilizacdo e uso dos veiculos
sera medida mensalmente conforme itens 5.2 e 5.3 da PPU e os veiculos deverao ter as
seqguintes caracteristicas:

9.4.2.1. Veiculos 1.0 - 4 Portas - Grupo B

= Motorizagdo minima 1.0, quilometragem maxima de 30.000 km e 2 anos de uso na data
de mobilizacido, em perfeito estado de conservacao, manutencao em dia, devidamente
equipados com todos os equipamentos de seguranca conforme legislagdo de transito
vigente, ar condicionado, dire¢ado hidraulica ou elétrica, air bag e freios ABS. Durante a
prestacédo dos servigos, o veiculo ndo podera ultrapassar 90.000 km.

9.4.2.2. Veiculos 1.5 com carroceria sedan - 4 Portas - Grupo B

= Carroceria sedan, tipo executivo com motorizagdo minima 1.5, poténcia minima de 106
c.v., automatico, porta malas minimo de 460 litros, acionamento elétrico dos vidros,
distancia minima entre eixos de 2600 mm, capacidade do tanque minima de 40 litros,
direcao elétrica/hidraulica, ar condicionado, 4 cilindros, capacidade para 05 passageiros,
05 portas, gasolina/alcool/GNV, central multimidia com USB, podendo ser atendido por:
Honda City, Volkswagen Virtus, Renault Fluence, Toyota Corolla, Nissan Sentra,
Chevrolet Cruze, entre outros.

* Quilometragem maxima de 10.000 km e 2 anos de uso na data de mobilizagcdo, em
perfeito estado de conservacao, manutencdo em dia, devidamente equipados com todos
0s equipamentos de seguranca conforme legislagdo de transito vigente e conforme
normas de SMS da ES GAS. Durante a prestagdo dos servigos, o veiculo ndo podera
ultrapassar 40.000 km.

9.4.2.3. Todos os veiculos deverao estar equipados com direcao assistida, ar condicionado,
limpador de vidro traseiro (quando aplicavel), airbag duplo e freio ABS.

9.4.2.4. Todos os veiculos deverdo possuir dispositivo de rastreamento (GPS) e software
integrado para geracgao de relatérios a serem disponibilizados para a Fiscalizagdo sempre
que solicitado.

9.4.2.5. Todos os veiculos deverao estar equipados com caixa de primeiros socorros.

9.4.2.6. Todos os veiculos deverao estar em perfeitas condigdes de uso e higienizagao.
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9.4.3. Os veiculos poderéo ser mobilizados e desmobilizados a qualquer momento. A
CONTRATADA devera mobilizar/desmobilizar o veiculo em até 15 dias ap6s solicitagao
formal da FISCALIZACAO.

9.4.4. Os veiculos deverao ser utilizados no deslocamento dos prestadores de servicos,
bem como por outros profissionais devidamente habilitados, desde que autorizados pela
FISCALIZACAO da ES GAS, na prestacao dos servicos durante a vigéncia contratual.

9.4.5. O uso dos veiculos devera obedecer a programagao do preposto da CONTRATADA,
previamente liberada pela FISCALIZACAO da ES GAS.

9.4.6. Todos empregados que conduzirem veiculos deveréo ter certificado de curso de
direcao defensiva em dia, com treinamento e certificado emitido por entidade oficialmente
reconhecida.

9.4.7. Apds o término do expediente diario os veiculos deveréo ficar baseados em local de
responsabilidade da CONTRATADA.

9.4.7.1. Os carros vinculados a prestagao de servigos do presente contrato deverao serde
uso exclusivo a finalidade do contrato, ndo sendo permitido o uso para outras finalidades.

9.4.7.2. Os casos excepcionais que necessitarem do uso do veiculo além do previsto no
item 9.4.7 deverao ser previamente autorizados pela Fiscalizagao.

9.4.8. A CONTRATADA devera manter os veiculos em bom estado de conservagéo e
funcionamento, manutencdo em dia conforme manual do fabricante e com todos os
acessorios de segurancga exigidos por lei, podendo os mesmos ser submetidos a inspegéo
da ES GAS em qualquer época da vigéncia contratual, ou antes, de seu inicio, e ser exigida
a substituicdo dos mesmos, caso ndo atendam as exigéncias contratuais.

9.4.9. A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas de seguro, manutengao,
estacionamentos, licencas, combustivel, multas e outros.

9.4.10. A CONTRATADA devera licenciar os veiculos na categoria correspondente,
conforme determina a legislacdo de transito vigente, e manter a regularidade de seguro
instituido para os proprietarios de veiculos automotores, segundo legislagdo especifica e
as Resolugdes do Conselho Nacional de Seguros Privados.

9.4.11. Serao de inteira responsabilidade da CONTRATADA os possiveis danos, inclusive
a terceiros, causados por colisées, roubo, incéndio e demais incidentes, ainda que exista.

9.4.12. Em caso de acidente, a CONTRATADA devera fornecer 8 ES GAS a Boletim da
Ocorréncia expedida pelo 6érgao competente.

9.4.13. Caso seja necessario, os veiculos seréo liberados um dia por més, em comum
acordo com a FISCALIZACAO da ES GAS, para que a CONTRATADA possa efetuar sua
manutencdo. O dispéndio de tempo para esses servicos nao podera ser de um dos
prestadores de servigo listados no Anexo IA.

9.4.14. A previsédo de utilizagdo dos veiculos € de aproximadamente 1.500 km/més, por
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veiculo.

9.4.15. A CONTRATADA podera subcontratar os veiculos necessarios para a execugao
dos servigos contratados.

9.5. OUTRAS ATRIBUIGOES DA CONTRATADA

9.5.1. A CONTRATADA devera cumprir os requisitos definidos no Anexo Ill, com a
finalidade de preservar a integridade fisica das pessoas, das instalagoes e proteger o meio
ambiente.

9.5.2. A CONTRATADA devera fornecer materiais de escritério e consumo pertinentesaos
servigos para uso de seus empregados.

9.5.3. A CONTRATADA devera fornecer dois uniformes para cada prestador de servigco da
area de atendimento a clientes, bem como os equipamentos de protecéao individual quando
for necessario executar servigos em areas que necessitam do uso de EPI. Os uniformes
deverao estar sempre em perfeitas condicdes e podera ser solicitada troca apds seis meses
de uso.

9.5.3.1. Afrequéncia da substituigdo dos EPIs e uniformes sera determinada de acordo com
o estabelecido na Convencéao Coletiva da Categoria (CCT) ou em Acordo Coletivo (ACT).
Sendo o ACT/CCT omisso ou por motivo de desgaste em funcdo das atividades
desempenhadas, a frequéncia da substituicido também podera ser determinada pelo
preposto da CONTRATADA, com aprovacao da FISCALIZACAO da ES GAS.

9.5.3.2. Todos os EPIs utilizados na prestagao dos servigos deverao ser compativeis com
o porte e/ou com as condi¢cdes de cada servico.

9.5.3.3. Todos os EPIs deverao estar com CA (Certificado de Aprovagéao) valido durante a
prestacao do servico. Antes da aquisicdo, todos os materiais deverao ser aprovados pela
FISCALIZACAO da ES GAS.

10. DISPOSIGOES GERAIS

10.1. A execugdo dos servigcos a cargo da CONTRATADA devera obedecer ao
preceituado no Contrato, nas presentes especificagdes, devera atender as normas
legais e regulamentares, de carater Federal, Estadual ou Municipal, que estejam em
vigor ou venham a ser emitidas, relacionadas com os servigos objeto do Contrato, ou
que, direta ou indiretamente, afetem o ajuste formalizado no instrumento contratual.

10.2. Quaisquer erros, omissdes, incorre¢gdes ou divergéncias eventualmente
encontradas nas especificacdes ou orientagdes fornecidas pela CONTRATANTE, no
decorrer da execugao dos servicos deverao ser comunicados, por escrito, a
Fiscalizagéo, que apos corrigi-los, devolvé-los-a, em tempo habil, 8 CONTRATADA,
mediante documento por escrito.

10.3. Todos os servigos vinculados ao presente contrato deverao ser evidenciados
através dos efetivos resultados e/ou relatérios demonstrativos das atividades
realizadas.
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10.4. A CONTRATADA deve aceitar melhoramento ou modificacdo de processos
introduzida pela CONTRATANTE, durante a vigéncia do Contrato, de acordo com
suas conveniéncias, sem qualquer 6nus adicional para a CONTRATANTE.

10.5. A CONTRATADA devera adotar uma postura de bom relacionamento com
orgaos publicos e comunidades da regiao de abrangéncia dos servigos, de modo que
seja preservada a imagem da ES GAS, como contratante dos servicos do presente
Contrato. N&o serdo admitidos comportamentos que venham prejudicar a imagem da
ES GAS, tais como: débito ndo quitado com fornecedores, prejuizos a terceiros e etc.

10.6. Em casos de férias ou licencas e, em periodos curtos, de no maximo 30 dias,
a CONTRATADA, apo¢s liberacdo da FISCALIZACAO, podera prestar algum dos
servigos listados no Anexo IA por profissional ja mobilizado no presente contrato,
porém sem preencher em sua totalidade os requisitos previstos no Anexo IA, de forma
a nao causar interrupcao dos servicos.



Anexo IA - Suporte na prestacdo de servicos comerciais e

mercadoldgicos

Hora de referéncia

ITEM NATUREZA Descri¢do dos Servigos Requisitos Profissionais salarial (R$/h)
Servigos técnicos/comerciais Realizar em campo as atividades de comercializagdo dos produtos e servigos; |Curso técnico em Edificagdes ou Mecanica, ou superior
relacionadas a captagdo de - Realizar a necessdria interagdo com a fungdo técnica para verificar a existéncialcom experiéncia que cubra estas areas
usudrios para os servigos de das condigdes de viabilidade técnica e comerciais do abastecimento com gés |- Experiéncia de no minimo 05 anos em atividades de
distribui¢do de gdas natural natural canalizado; suporte técnico relacionadas a comercializagdo/vendas!
- Participar dos estudos técnicos de projetos de construgdo de rede de de combustiveis;
distribui¢do de gds natural canalizado em articulagdo com clientes e - Experiéncia em ministrar cursos e palestras na area
11 fornecedores de materiais e servigos; de comercializagdo/vendas de combustiveis; R$ 23,59
- Planejar cursos e palestras na drea de distribui¢do de gés natural, que podem |- Conhecimento em informdtica, aplicativos Excel,
ser ministrados em residéncias, condominios’ e estabelecimentos comerciais. [Word, Power Point.
1€ comum que as palestras em condominios ocorram em horarios das reunides
de condominio, fora de horério comercial
Servigos comerciais relacionadas|Realizar em campo as atividades de comercializagdo dos produtos e servigos; |Curso superior
a captagdo de usudrios para os |- Realizar a necessdria interagdo com o objetivo de verificar a programagdo das |- Experiéncia de no minimo 05 anos em atividades
servigos de distribui¢do de gés |atividades de ligagdo do novo cliente potencial; relacionadas a comercializagdo/vendas de
natural Participar dos estudos econdmicos de projetos de construgdo de rede de combustiveis;
distribui¢do de gds natural canalizado em articulagdo com clientes e - Experiéncia em ministrar cursos e palestras na area
fornecedores de materiais e servigos; de comercializagdo/vendas de combustiveis;
12 - Planejar cursos e palestras na drea de distribui¢do de gés natural, que podem |- Conhecimentos em informdtica, aplicativos Excel, R$ 23,59
ser ministrados em residéncias, condominios’ e estabelecimentos comerciais. [Word, Power Point.
£ comum que as palestras em condominios ocorram em horarios das reunides
de condominio, fora de horério comercial
Elaboragdo do plano e projetos de marketing;
- Prestar suporte as areas envolvidas no desenvolvimento, elaboragéo e ) e ~
implementado de acdes de marketing; Curso superior em Administragdo.
- Elaborar e executar o orgamento de marketing; - Mais de 05 anos de experiéncia no
13 Servigos de marketing e - Suporte na realizagio de eventos; elaboragdo/implantagdo de planos e agdes de RS 18,28

negdcios de gas natural

- Andlise de competitividade e concorréncia;
- Estudo de refernciais de mercado e acompanhamento de indicadores;
- Criagdo de contetdo para divulgagdo interna e externa;

- Atuagdo integrada com area comercial e demais servigos de marketing.

marketing.
- Informética avangada em Excel, Word, Power point;
- Experiéncia com midias digitais.




Anexo IA - Suporte na de servigos
Hora de
ITEM NATUREZA Descrigdo dos Servigos ionai referéncia salarial
(R$/h)
Auxiliar na elaboragdo de planos e projetos de Comunicagdo e Sustentabildiade;
- Pfestar suportg as freas envol\/ldéf no desenvolvimento, elaboragéo e implementac&o de planos e Curso superior em Comunicacdo Social, preferencialmente Jornalismo.
acbes de comunlf:a(;af) e sustentabilidade; - Mais de 05 anos de experiéncia no elaboragdo de planos de comunicagdo,
Servigos de 5 Supor.te na realizaggo ‘,je eventos; L X sustentabilidade e relacionamento com comuniade e entidades.
2.1 |comunicagdo e 5 Dem.als cfemandas d.a arfa de coznunlca(;ao e e.venfuav\menw marketlng, L. X - Informética avangada em Excel, Word, Power point. 18,28
sustentabilidade - 39é|lza.gfo e patliromzat%ao de agbes de comunicagdo interna e externa junto as dreas envolvidas na - Experiéncia com gestdo de midias sociais.
distribuigdo de gas canalizado; N . L - Conhecimento em nivel de usuério de programas de edicdo imagem e artes
- Agomf)anhament}) da elabo.ragao e~ex.ecu9ao do Plano de Comtfnlca}giao de o‘b‘rasv, como Corel Draw e Photoshop.
- Criagéo de contetdo para divulgagdo interna e externa, em meios fisicos e digitais.
Realizar atividades de Secretariado e assessoria, tais como:
- Elaboragdo de pauta para reunides executivas;
- Elaboragdo de cartas e relatorios; Curso superior.
Servicos de - Planejamento de reunides dos diretores; - Mais de 05 anos de experiéncia nas atividades de secretariado executivo, com
22 |secretariado - Planejamento de viagens dos diretores; aptiddo comprovada em redagdo empresarial; 2443
executivo - Apoio na realizagdo de eventos que evolvam os diretores; - Experiéncia e aptiddo em assessoramento a diretores;
- Apoio na elaborag3o de apresentagdes institucionais para os diretores; - Inglés fluente.
- Redagio empresarial; - Informatica intermediaria em Excel, Word, Power point
- Apoio eventual na elaboragdo de Atas de reunido de Diretoria e Conselho de Administragdo;
Realizar atividades administrativas tais como:
- Suporte e execugdo de atividades administrativas, como pagamentos, cobranga, registros e guarda de
documentagéo; Curso superior completo
Servigos de - Atendimento telefénico, recepgéo, apoio na agenda dos gestores, controle de correspondéncias; - Mais de 03 anos de experiéncia nas atividades a serem exercidas e aptiddo
2.3 |assistente - Planejamento de reunides e viagens; comprovada em redagdo empresarial. 12,18
administrativo - Apoio eventual na realizagdo de eventos; - Experiéncia em rotinas e controles administrativos
- Apoio na elaboragdo de apresentagdes institucionais; - Informatica intermediaria em Excel, Word, Power point
- Controle de material de escritério e redagdo Empresarial.
Executar aividades em de natureza administrativa e financeira tais como: Curso superior de Ciéncias Contdbeis, Administragdo ou Economia.
- Consulta, analise e execugdo de processos de cobranga, crédito, conciliagdo de pagamentos, conforme |- Mais de 03 anos de experiéncia em rotinas e atividades a serem exercidas;
procedimentos da CONTRATANTE - Experiéncia na utilizagdo de sistemas integrados - ERP (SAP e outros);
- Acompanhamento de débitos de clientes, controle da inadimpléncia e elaboraggo de relatérios; - Informatica intermediaria em Excel, Word, Power point;
- Implantar e acompanhar limite de crédito de clientes - Conhecimento e experiéncia no processo de crédito, cobranga, conciliagdo de
Servigos Implant: har limite de crédito de client Conh: t de crédito, cobl I d
24 adiministrativos e |_ Auxiliar em processos de pagamento; contas e negociagdo com clientes. 14.24
financeiros - contas |- Arquivo e gestio documental;
areceber - Processamento de faturas e medigdes para pagamento;
- Outras demandas de suporte administrativo as areas administrativa, financeira e atendimento.
- Executar o processamento de contas a pagar e ac ar a evolugdo das d e custeio. Curso superior completo em Administragdo de Empresas, ou Ciéncias Contabeis
- Gerar reatorios e garantir a conformidade do processo de contas a pagar; ou Economia
- Organizar documentagdo e registros nos sistemas e arquivo definido pela Contratante; - Mais de 05 anos de experiéncia em rotinas e atividades a serem exercidas;
- Avaliar os registros em contas Realizar atividades de controle orgamentario e financeiro; - Experiéncia na utilizagdo de sistemas integrados - ERP (SAP e outros);
Servigos - Realizar estudos e andlises orcamentaias; - Informética intermediéria em Excel, Word, Power point.
25 adiministrativos e |_ Auxiliar nos processos de cobranga e crédito; - Conhecimento e experiéncia no processo de pagamentos, conformidade, 16,03
financeiros - contas |_ gxecutar conciliaggo das contas a pagar e receber; fiscalizagdo e pagamentos de contratos.
a pagar/tesouraria |_ Qutras demandas de suporte administrativo as areas administrativa e financeira.
Executar e controlar os processos financeiros como: contas a pagar, receber, conciliagdo, fluxo de caixa, |Curso superior completo em Administragdo de Empresas, ou Ciéncias Contabeis
captagdo de recursos, estrutura de capital e gestdo financeira. ou Economia
X - Gerar reatdrios e garantir a conformidade do processo de contas a receber e a pagar; - Mais de 05 anos de experiéncia em rotinas e atividades a serem exercidas;
Servigos : - . - . = A I . : .
diministrativos e |- Realizar projegdes de fluxo de caixa, andlises e processos de aplicagdo/captagéo de recursos - Experiéncia na utilizagdo de sistemas integrados - ERP (SAP e outros);
adiministra y . . A X .
N N financeiros; - Conhecimento e experiéncia em processos financeiros como: contas a pagar,
2.6 |financeiros - . A - . - A . . . . ~ e . . . 24,43
trol s | Realizar andlises prévias e posteriores de viabilidade econémica de projetos e investimentos; contas a receber, captagdo de recursos, aplicagdes financeiras, investimentos e
controle e ges . A . P, .
) N & - Realizar estudos e acompanhamento orgamentdrio e financeiro; analise econdmica;
financeira : - . - PR P "
- Analisar e acompanhar a conciliagdo de contas e execugdo orgamentaria. - Informética intermedidria em Excel, Word, Power point.
Executar e controlar processos de gestdo de pessoal, folha de pagamento e beneficios; Curso superior completo em Administragdo de Empresas, ou Ciéncias Contabeis
- Realizar processos de pessoal como recutamento e selegdo, admissdo, demissdo e controle ou érea afim;
documental; - Mais de 03 anos de experiéncia em rotinas e atividades a serem exercidas;
Senvi - Executar e apoiar as atividades necessarias para cumprir as obrigacdes trabalhistas (relagdo sindical, - Experiéncia na utilizagdo de sistemas de folha;
ervigos . PR . .
.§> . PPRA, PCMSO, NR’s) - Informatica intermediaria em Excel, Word, Power point.
2.7 |administrativos de . ) I x 16,03
. - Executar os processos de folha de pagamento e recolhimento de encargos; - Conhecimento e experiéncia nos processos de gestdo de pessoal, folha de
gestdo de pessoal N A L
- Projetar e acompanhar realizagdo de orgamento de pessoal; pagamento e beneficios.
- Executar os processos de concessdo de beneficios;
- Elaborar e acompanhar orgamento e plano de treinamento e desenvolvimento;
- Outras demandas de suporte as dreas administrativa e financeira.
o Habilitagdo, no minimo categoria B.
- Conduzir veiculos para transporte dos colaboradores; - N .
. ) ) o ) . i - Curso de dire¢do defensiva atualizado
Servigos de - Realizar apoio administrativo como entrega e retirada de documentos em 6rgdos, acompanhamento e . A .
2.8 ) . N - Mais de 02 anos de experiéncia como motorista; RS$ 9,94
motorista execugdo de rotinas; - I g :
N 3 . . " - Habilidade de comunicagdo, cordialidade e relacionamento;
- Conduzir, monitorar e acompanhar servigos e acessos em instalagdes da Contratante. . . N . . .
- Conhecimentos basicos de rotinas documentais/administrativas.
Prestar assisténcia e acompanhar as atividades gerais da area juridica,
- Acompanhar o cumprimento de contratos diversos, peti¢des e recursos;
- Controlando os contratos em andamento para fins de renovagdo, rescisdo e distrato. Acompanhar e Curso superior, preferencialmente em direito;
29 Servigos de monitorar processos trabalhistas e civeis, auxiliar na elaboragdo de minutas, pareceres e laudos. - Mais de 02 anos de experiéncia em rotinas e atividades a serem exercidas; RS 14,24
) assisténcia juridica |Atualizar protocolos e acompanhar processos juridicos, bem como controlar prazos internos para - Informatica intermedidria em Excel, Word, Power point !
execugdo de processos, elaborar memorandos, cartas, contratos de locagdo, aditamentos, contratos de |- Conhecimentos bésicos de rotinas documentais/administrativas e juridicas.
prestagdo de servigos, alteragdo de contratos sociais, atas e procuragdes publicas e particulares,
elaborando relatérios gerais da atividade
- Prestar suporte ao usudrio e acompanhar as atividades gerais de Tl; N . o . .
B N N N . . . . Curso superior completo em Administragdo, Sistemas de Informagdo, Analise de
. - Apoiar o desenvolvimento e manutengo de sistemas locais como: DataGas, report service, microsoft X A _ . -
Servigos de suporte . ) Sistemas, Ciencia da Computagdo, Engenharia da Computagdo;
o 365, sistemas de monitoramento e controle de acesso entre outros. o L .
de Tl, andlise e . . . L ~ . ~ - Pelo menos 01 ano de experiéncia nas atividades a serem exercidas .
2.10 - Prestar assistencia aos usudrios nas atividades de manuten¢do de computadores e instalagdo de RS 14,24

desenvolvimento de
sistemas

programas.
- Realizar e atualizar inventario dos ativos de de TI.
- Acompanhar o cumprimento de contratos diversos da area de Tl.

- Desejavel conhecimento em processos de negdcios, banco de dados,
levantamento de requisitos, mapeamento de processos, modelagem de dados,
sistema de gestdo integrado e CRM.
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a0 usuario

Hora de referéncia

ITEM NATUREZA Descricdo dos Servigos Requisitos Profissionais salarial (R§/h)
Monitorar a qualidade de atendimento e da performance dos sistemas e processos, de
acordo com indicadores estabelecidos; X L N
- Consolidar relatérios da equipe de servigos ao cliente; Curso superior completo em Administraggo,
- Analisar e propor melhorias nos procedimentos de atendimento e servigos ao cliente; Marlfeting ou area afim. L
- Priorizar a execug&o dos servigos conforme critérios e prazos estabelecidos; - Mais de 05 anos de experténcia em
- Informar mensalmente as quantidades e as causas das ndo conformidades, segmentadas administragdo de servicos del afendimento €
Supervisdo das atividades de |Por responsabilidade (CONTRATANTE ou CONTRATADA), e as agdes tomadas para sana-las; cobranga em empresa de médio ou grande
3.1 [atendimento e servigos ao - Realizar periodicamente reunides de andlise critica informando o resultado ao Fiscal do porte; L X 27,83
cliente Contrato, através de formuldrio proprio; caso sejam identificadas possibilidades de melhoria|” Experiéncia em relacionamento com
no sistema, também devem ser relatadas ao Fiscal do Contrato; cliente, cobranca, crédito, relagGes de
- Dar tratamento prioritdrio as manifestagdes de clientes relevantes da CONTRATANTE. consumo/CDC e gestéo da qualidade de
atendimento.
- Informatica avangada em Excel, Word,
Power point.
Servigos relacionados ao Acompanhamento e execugdo do processo de atendimento ao cliente e suporte Preferencialmente curso superior em drea
atendimento e administrativo; afim
relacionamento com os - Informagdo, orientagdo e esclarecimento sobre todos os processos afetos a concessionaria |- Mais de 05 anos de experiéncia em
clientes de distribui¢do de gés natural; relacionamento com o cliente, gestdo de
- Gestdo de indicadores de atendimento; manifestagdes, relagdes de consumo/CDC,
3.2 - Gestdo e tratamento das manifestagdes; gestdo/acompanhamento de indicadores de 13,72
- Elaborar relatérios de desempenho nos processos de atendimento e servigos ao cliente; atendimento, qualidade de atendimento.
- Apoio técnico em sistema de gestdo e relacionamento com clientes. - Informética intermediaria em Excel, Word,
Power point
Atendimento ao cliente; Ensino médio completo
- Informagéo, orientagdo e esclarecimento sobre todos os processos afetos a concessionaria |- Mais de 03 anos de experiéncia em
. . de distribui¢do de gas natural; atividades relativas a processos comerciais
Servigos relacionados ao R ~ . . " .
33 ) Ny - Tratamento de manifestagdes recebidas por todos os canais; de atendimento, cobranga e rotinas 12,18
atendimento ao cliente . . . . : : L .
- Emissdo de boleots, notas fiscais (gds e servigos) para o segmento residencial e comercial; |administrativas;
- Solugdo de manifestagdes de clientes e suporte administrativo. - Informética intermediaria em Excel, Word,
Power point.
Executar e acompanhar o processo de faturamento;
- Atualizar os procedimentos de faturamento; Curso superior em Administragdo,
- Proceder com a emissdo de notas fiscais de gés canalizado e servigos; contabilidade ou &rea afim.
- Manter atualizado os controles de faturamento e proje¢des de vendas; - Mais de 10 anos de experiéncia em
- Realizar a postagem das notas fiscais para os consumidores; faturamento de utilities (gés, energia,
. - Emitir notas de débitos referente as penalidades contratuais previstas; telefonia, dgua e etc.)
3.4 Sn?rvu;os de faturamentode | Propor e participar de melhorias nos processos de faturamento; - Experiéncia na utilizagio de sistemas 20,24
clientes - Apurar variagdo mensal de perda ou sobra de gas e emitir relatério trimestral; integrados ERP (SAP e outros);
- Submeter a variagdo de estoques a aprovagdo conforme procedimento da Contratante; - Informatica intermediaria em Excel, Word,
- Manter atualizado controle auxiliar com pendéncias de processamento, verificagdo e Power point;
outros; - Conhecimento de tributagdo, contabilidade
- Participar semestralmente do inventario de gés natural e odorante. e formagio de prego de produtos.
Executar o processo de faturamento;
- Proceder com a emisséo de notas fiscais de gas canalizado e servigos; Curso superior em area afim.
- Realizar a postagem das notas fiscais de produtos e servigos para os consumidores; - Mais de 03 anos de experiéncia em
. - Apoiar e participar de melhorias nos processos de faturamento; faturamento;
3.5 Servigos de suporte 20 - Manter atualizado controle auxiliar com pendéncias de processamento, verificagdo e - Experiéncia na utilizagdo de sistemas 13,72

faturamento de clientes

outros;
- Apoiar em atividades administrativas relacionadas ao processo de faturamento, calculos e
relacionamento com clientes.

integrados - ERP (SAP e outros);
- Informatica intermediaria em Excel, Word,
Power point;




Anexo IA - Suporte na prestagdo de servigos de controle,

e regulaca

ITEM

NATUREZA

Descri¢do dos Servigos

Requisitos Profissionais

Hora de
referéncia
salarial (R$/h)

Servigos de andlises e

Informag@es e demonstrativos contabeis da Concessdo;

- Controle da movimentagdo contabil dos ativos da Concessdo;

- Atendimento de demandas do 6rgdo regulador, auditoria, e demais érgdos externos
e internos;

Curso superior completo em Ciéncias Contébeis;

- Experiéncia de mais de 07 anos nas atividades a serem
exercidas;

- P6s-graduagdo em area contabil/financeira ou gestdo

4.1 . o . s . . « 35,03
supervisdo contdbil - Movimentagdo financeira das operagdes da concessao; de pessoas;
- Realizagdo de estudos contdbeis e tributarios. - Informatica intermediaria em Excel, Word, Power
point;
- Lideranga e habilidade em gestdo de equipes.
Elaborar anélises econémicas e proje¢des de resultados; Curso superior completo em Administragdo de
- Suportar o processo de elaboragdo do Plano de Negdcios Empresas, ou Ciéncias Contabeis ou Economia;
- Realizar acompanhamento e proje¢des de resultados; - Experiéncia de mais de 07 anos na érea;
- Suportar o processo de elaboragdo e acompanhamento de orgamento anual; - Conhecimento de andlise de risco e proje¢des
a2 Servigos especializados de - Realizar estudos tarifarios e do mercado de gas natural; econdmico-financeiras; 3161
"~ |planejamento e contoladoria |- Acompanhar desempenho empresarial e resultados; - desejavel Pés-graduagdo; .
- Realizar analise de competitividade do GN; - Informética avangada em Excel, Word, Power point;
- Atender demandas do érgdo regulador, auditoria, e demais 6rgdos externos e - Lideranga e habilidade na coordenagdo de processos e
internos; atividades.
Curso superior completo em Administragdo de
. . - Empresas, ou Ciéncias Contabeis ou Economia
4.3 Sewl/gos.relacl.onafi(_)s a andlises Elaborar e conciliar as informag&es contabeis e tributdrias da concessdo. - Experiéncia de 05 anos nas atividades a serem 21,21
contébeis e tributérias .
exercidas;
- Informatica intermediaria em Excel, Word, Power point
Curso superior completo em Administragdo de
Servigos de suprote « - . ~ - Empresas, ou Ciéncias Contabeis ou Economia
X " Prestar suporte ao processo de elaboraragdo e conciliar as informagdes contabeis e L L
4.4 (relacionados a analises s ~ - Experiéncia de 03 anos nas atividades a serem 13,72
L B L tributdrias da concessdo. A
contdbeis e tributarias exercidas;
- Informética intermediaria em Excel, Word, Power point
4.5 Curso superior completo em Administragdo de
Executar e analisar os processos da drea e conforminade e gestdo de riscos Empresas, Ciéncias Contabeis, Economia ou drea afim
- apoiar o processo de verificagdo dos processos, produtos e servicos da empresa e - Mais de 05 anos de experiéncia em rotinas e atividades
adeuagdo as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais regulamentos de conformidade e analise de riscos;
aplicaveis; - Experiéncia na utilizagdo de sistemas integrados - ERP
Servigos de andlises de - Participar dos processos de identificagdo, classificagdo e avaliagdo dos riscos; (SAP e outros); 2443
conformidade e riscos - Acompanhar a aplicagdo do principio da segregacdo de fungdes, evitando a - Informdtica intermedidria em Excel, Word, Power !
ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes; point.
- Avaliar e executar os planos para mitigagdo dos riscos identificados;
- Elaborar relatérios periddicos da area de conformidade e gestdo de riscos;
- Executar demais atividades administrativas relacionadas a area de atuagdo.
Curso superior completo em Administragdo de
Empresas, ou Ciéncias Contabeis ou Economia
Servigos de controle contabil e lizar controle contabil dos ativos da concessdo, dentre outros controles Experiéncia de 03 anos nas atividades a serem
46 de ativos administrativos e financeiros exercidas; 16,03
Informatica intermediaria em Excel, Word, Power point
Curso superior completo em Administragdo de
. - N Empresas, ou Ciéncias Contabeis ou Economia
Servigos relacionados a suporte Prestar suporte 20 atendimento dos requisitos do contrato de concessdo e - Experiéncia de 03 anos em atividades administrativas e
4.7 regulamentag&o do 6rgdo regulador; 13,72

de planejamento e regulagdo

Auxiliar os estudos e andlises de planejamento e regulagdo de servigos publicos.

relacionadas a regulagdo;
- Informatica intermediaria em Excel, Word, Power point




ANEXO IB

Plataforma
e Componentes agregados (processador, chipset e interface de rede), com suporte a
tecnologia Intel Core vPro.

Processador
e Intel Core i5 7th Gen ou superior.

Memoria
e RAMde 12 GB DDRA4.

Portas de E/S
e Minimo de duas portas USB (Universal Serial Bus) 2.0 ou superior.
e Uma porta HDMI.
e Uma porta de rede Ethernet padrao IEEE 802.3, 10/100/1000Base-TX com conector RJ-45.
e Uma entrada de microfone, saida de dudio estéreo.

Disco Rigido (HD)
e Uma unidade de 500 GB ou maior, padrao SATA + unidade SSD 120 GB.

Controladora de Video
e Memodria de video disponivel de 256 MB ou superior.

Comunicagao sem Fio
e Modulo integrado Wi-Fi, padrao IEEE 802.11 b/g/n.

Recursos de Seguranga
e Local para fixagdo do cabo de seguranga.
e Cabo de seguranga com chave.

Tela
e Tamanho da tela: minimo de 15.4 polegadas widescreen ou superior.

Cabos e Adaptadores
e Cabo de forga para a conexao da fonte com o plugue (macho) do novo modelo NBR14136.
e Adaptador com tomada (fémea) padrao NBR14136 e plugue (macho) padrao NEMA.

Sistema Operacional e Aplicativos
e Microsoft Windows 10 Professional Portugués 64 bits

Kit ergonomia
e Teclado e mouse (com mouse pad).
e Suporte para posicionamento ergonémico do notebook.
o Headset para videoconferéncia, com filtro de ruidos e controle de ativacao integrado.



ANEXO IX - Planilha de Pregos Unitirios (PPU)

LICITAGAO 5000182020
= ¥
7 :
S Al o s T %‘
SRy - e 2 L P 1 v s
A e s 75 P R E T ; A >
e L YO [ Y ¥
PREGO UNITARIO PREGO TOTAL (RS)
e DESCRIGAO aroe. | UwO &
Pl i e B T w73 e L e R i by f 5 ﬁ (e ol '
«, PR R el iy e S L0 e S i
- 40,00 253 440,00
1.4 |Servieos icnicosicomercias relaconadas & captaglio de usuSnos Para os servigos de distribuicBo de pds 6138 1
o 40.00 253 440,00
12 |Senvigos comerciam relacionadas & captacho de USUSNOS PArs 08 Senvigos de distribuigdo de gds natural 6336 :
24.00 196.416,00
13 |Servicos de marketing & negtcios de gés nstural 633 (M :
BL o i e o T e 35" AtE. s o ; ket i
! it chm i inistratives %5 3 g e 2 :
7,20
21 |Sengon de comunicagho e sustentabiidade 6336 hs i gl
120,00
22 |Servigos de secretariado executivo 6.336 hs 45,00 20
. T PR C— T e e BTy i) T3 22,00 278.784,00
24 |Servigos adiministrativos e financeiros - contas a receber 6336 he 22,00 139.392,00
25  |Servigos adiministrativos e financeiros - contas a pagarfiesouraria 6336 hs 34,52 218.718,72
28 |Servicos adiministrativos e financeiros - controle e gestio financeira 6336 hs 45,00 SO 2000
27 |Servigos administrativos de pessoal 6336 hs 26,00 CREC
28 |Servigos de motonista 12672 hs 20,30 257,241,600
29 |Servicos de assisténcia juridica 6336 hs 29,08 izt
Servigos de suporte de T, analise e desenvolvimento de sistemas hs 184.250,88
o et eete) bvot Tt ]
31 [Supervisao das atividades de atendimento e servios ao cliente hs 413.107,20
32 |Senvigos relacionados ao atendimento e relacionamento com os clientes 12672 hs 45,20 S72.774,40
33 |Servigos relacionados ao atendimento ao cliente 31.680 hs 35,30 1.118.304,00
34 |Servigos de faturamento de clientes 6336 hs 46,85 296.841,60
3.5 |Servigos de suporte ao faturamento de clientes 6.336 hs 45,20 286.387,20
momwm e -
41 |Servigos de andlises e supervisao contabil 6.336 hs 52,30 331.372,80
42 |Servigos especializados de planey e regulagdo 6.336 hs 48,20 305.395,20
43 |[Servigos relacionados a analises contabeis e tributérias 6.336 hs 38,60 244 569,60
4.4 |Servigos de suprote relacionados a andlises contabeis e tributarias 6.336 hs 38,60 244.569,60
4.8 |Servigos de andlises de conformidade e riscos 6.336 hs 41,00 259.776,00
48 [Senvigos de controle contébil e de ativos 6336 hs 38,60 244.569,60
4.7 |Servigos relaci a suporte de planefamento e regulagio 6.336 hs 41,20 261.043,20
6.1 |Disponibllizagao de aparelho celular mensal 108 Unid. més 415,00 44.820,00
5.2 |Disponibilizagao Velculos motor 1.0 72 Unid. més 212567 153.048 24
8.3 |Disponibilizagao Velculos sedans motor 1.6 36 Unid. més 269400 96.984,08
TOTAL DOS ITENS1AS 7.797.500,00

COMPANHIA DE GAS DO ESPIRITO SANTO - ES GAS

TD CONSTRUGOES REDES E INSTALAGOES DE GAS EIREL|




. N° da Oportunidade: PESG016/20 s
OBJETO: Servicos comerciais, administrativos, » atendimento ac cliente & de controle,
y phmgamuﬂoemglaﬁom&nﬂndamodemﬂdegasmmmammdo
e elucidapehESGAs,m&dadodnEsplmosgmg
EMPRESA: TD CONSTRUGOES REDES E INSTALAGOES DE GAS EIRELI
(CNPJ: 08.217.851/0001-00 [Data: | 7-feval
1. CUSTOS DIRETOS
1.1. MAO-DE-OBRA
1.1.1. MAO-DE-OBRA DIRETA
| i Profissso Quantidade Meses Homem-hora Sal:;ioh:;é:] o5 Total (R$)
2 ra
;lr’—:g":: :: 2':"""“’““’ ®.Serv. Clente ZHE0: -.1,00 _.6.336,00 27.83 176.330,88
T o.ce. aptacko | 1,00 6.336,00 23,59 149.466 24
Técnico de Captacio Ii : . : P
. aplagh 1,00 6.336,00 2359 14
Técnico de Markenting 1,00 6.336,00 1828
Técnico de Comunicagao 1100 6.336,00 Y828 115.822,
Seoretaria Exeoutiva __ 1,00 6.336,00 2443 154.788 48
?M_TED!_B. Aqrr_"m@atvo 1,00 12.672.,00 12,18 154.344 96
T€cnico Administrativo | 1,00 6.336,00 14,24 90.224,64
Técnico Administrativo i 1,00 6.336,00 16,03 101.566,08
bcnico Administrativo i 1,00 6.336,00 24 43 154 788 48
Técnico RH 1,00 6.336,00 16,03 101.566,08
Motorista 1,00 1267200 994 12505068
Téonico Juridioo , 1,00 6.336.00 14.24 90.224.64
Técnico Ti 1,00 1,00 6.336,00 14,24 90 224 64
Técnico de Atendimento | 1,00 1,00 31.680,00 12,18 385862 40
| Técnico de Atendimento Ii 1,00 1,00 12.672,00 13,72 173,859 84
Técnico de Faturamento 1,00 1,00 6.336,00 20,24 128,240 64
Técnico de Suporte ao Faturamento 1,00 1,00 6.336,00 13,72 86.929,92
Técnico Contabil Senior 1,00 1,00 6.336,00 35,03 221.950,08
Técnico de Planejamento 1,00 1,00 6.336,00 31,61 200.280,96
Técnico Contabil Master 1,00 1,00 6.336,00 21,21 134.386 56
Técnico Contabil Jr 1,00 1,00 6.336,00 13,72 86.929 92
Técnico analise de riscos 1,00 1,00 6.336,00 24 43 154.788 48
Técnico controle afivos 1,00 1,00 6.336,00 16,03 101.566,08
Tecnico planejamento Jr 1,00 1,00 6.336,00 13,72 86.929,92
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Subtotal T.1.1-()] _ 3.532.320,00
Horas Extras Quantidade %
Hora Extra 1.1.1-E. 0,00
Adicional de Periculosidade %
Adicional de Periculosidade 0% 1.1.1-M. 0,00
Outros Adicionais de Salario %
Outros Adicionais de Salario % 1.1.1-Q. 0,00
iai 0
Encargos Soglfils 51% 11.1-U]  1.802.896.13
ncargos Sociais -
TOTAL DE MAO-DE-OBRA DIRETA TOTAL 1.1.1.[ 533521613
1.1.2. MAQ-DE-OBRA INDIRETA
Cargo Quantidade Meses Homem-hora Sa':::':;f:) i Total (R$)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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0,00

Subtotal 1.1.2-(])

0,00

1.1.2.E.

0,00

1.1.2-M.

0,00

1.1.2-Q.

0,00

51,04%

1.1.2-U.

0,00

iai —
TOTAL DE MAO-DE-OBRA INDIRETA

TOTAL 1.1.2

1.1.3. ASSISTENCIA MEDICA

Tipo

Unidade de
Fomecimento

Quantidade

Meses

Custo Unitério
Mensal (R$)

Para o Trabalhador

Trabalhador.Més

25,00

36,00

Total (R$)

230,00

207.000,00

Total de Assisténcia Médica

TOTAL 1.1.3.)

1.1.4.

TRANSPORTE DE PE

SSOAL

Veiculo

Quantidade

Meses

Custo Unitario
Mensal (R$)

Total (R$)

Méo de Obra Direta

25

24,00

165,00

99.000,00

M3o de Obra Indireta

0,00

Outros

0,00

Total de Transporte de Pessoal

TOTAL 1.1.4.

99.000,00

1.1.5. UNIFORME E EPI

Descrigéao

Usuarios

Pegas por Usuario

Custo Unitario (R$)

Total (R$)

Conjunto Uniformes

25,00

6,00

185,00

27.750,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Uniforme e EPI

TOTAL1.1.5.]

~ 27.750,00

1.1.6. ALIMENTAGCAO

Refeigio

Unidade

Quantidade

Prazo em Dias
Uteis

Custo Unitario (R$)

Total (R$)

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

Total de Alimentagdo

TOTAL1.1.6.f

76,60

1.1.7

. OUTROS CUSTOS RELACIONADOS COM A MAO-DE-OBRA

1.1,7.1, CANTEIRO DE OBRAS

Descrigédo

Unidade de

Fornecimento

Quantidade

Periodo

Custo Unitario
Mensal (R$)

Total (R$)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Total de Canteiro de Obras

1.1.7.2. SUBCONTRATAGOES

TOTAL 1.1.7.1.

Unidade de
Fomecimento

Quantidade

Periodo

Custo Unitério (R$)

Total (RS$)

més

25

30,00

488,17

366.127,50

més

30,00

150,00

27.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

Total de Subcontratagbes

TOTAL 1.1.7.2.

393.127,50

Total de Outros Custos Relacionados com Mao-de-obra

TOTAL 1.1.7.

393.127,50

Total de Mao-de-obra

TOTAL 1.1.

6.062.093,63

1.2. MATERIAIS

1.2.1. MATERIAIS DE APLICAGAO

Material

Unidade de
Fomecimento

Quantidade

Custo Unitério (R$)

Total (R$)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

[Total de Materiais de Aplicagao

TOTAL1.21.}

L

1.2.2, QUTROS MATERIAIS

Material

Unidade de
Fornecimento

Quantidade

Custo Unitario (R$)

Total (R$)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Total de Outros Materiais

| Total de Materiais

TOTAL 1.2.2. [
TOTAL 12

0,00

1.3. EQUIPAMENTOS

1.3.1. EQUIPAMENTOS DE APLICAGAO DIRETA

Equipamento

Unidade de
Locagdo

Quantidade

Carros 1.0

unidade

Periodo

Custo Unitario (R$)

Total (R$)

Equipamentos
3

48,00

980,00

141.120,00

Carros 1.6

unidade

3

48,00

650,00

93.600,00
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Smart Fone unidade 10 48,00 95,00 45.600,00
0,00
0,00
0,00
..... 0'00
0,00
0,00
Total de Equipamentos de Aplicacdo TOTAL 1.3.1.
1.3.2. COMBUSTIVEIS
Descricdo Unidade Quantidade Custo Unitario (R$) Total (R$)
Gasolina Litros 22.219,39 5,00 111.096,95
0,00
0,00
0,00
Total de Combustiveis TOTAL 1.3.2. 111.096,95
1.3.3. OUTROS EQUIPAMENTOS
% Unidade de Quantidade Fny
Equipamento ko it Periodo Custo Unitario (R$) Total (R$)
Ajuste de DFP vb 1 1,00 0,06 006
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Total de Outros Equipamentos TOTAL 1.3.3.] 006
Total de Equipamentos TOTAL1.3.] 39141701
Subtotal dos Materiais e Equipamentos SUBTOTAL 1.A. 391.417,01
Total dos Custos Diretos TOTAL1.[  6.453.51064
2. CUSTOS INDIRETOS
ttem Percentual () | B2 (2 S8 | 1o g
Custo financeiro 0,50% 6.453.510,64 32.267,55
Admin. central 0,50% 6.453.510,64 32.267,55
Total dos Custos Indiretos TOTAL2.| | 6453541
Total dos Custos | 6.518.04574
LUCRO e
Mot Percentual (%) | B2%¢ ‘:;s(;é"’“"’ Total (RS)
e : 3,30% 6.51804574 [ A
otal dos Custos + Lucro 673314125 |
TRIBUTOS 28|
B de Calculs -
Imposto Aliquota (%) e (;ﬂ €U0 Devido (R$) Crédito (R$) A Recolher (R$)
ISS/ICMS 5,00% 7.797.500,00 389.875,00 389.875,00
PIS 0,65% 7.797.500,00 50.683,75 50.683,75
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COFINS 3,00% 7.797.500,00 233.925,00 233.925,00

CPRB 5,00% 7.797.500,00 389.875,00 389.875,00

SIMPLES 7.797.500,00 0,00 0,00

Total 1365% | 1.064.358,75 0,00 _1.084.35875
PRECO TOTAL DOS SERVICOS

~ R$7.797.500,00

v e

Representante Legal ¢4 2,00 s/e/A SERNARNCS
SEei0 AYMIN IS TRAIOR

Orientacdes Gerais:

- A COMPOSIGAO DE PRECOS DEVERA CONTER QUANTIDADES E VALORES DOS ITENS DE CUSTOS NECESSARIOS A EXECUGAO
TOTAL DOS SERVICOS;

- O PRECO TOTAL DOS SERVICOS DEVE SER IGUAL AO VALOR TOTAL PROPOSTO NA PLANILHA DE PRECOS;

- AS INFORMAGOES CONSTANTES NESTE DOCUMENTO SAO DE CARATER CONFIDENCIAL E NAO SERAO DADAS AO CONHECIMENTO
DAS DEMAIS LICITANTES;

- OS VALORES PAGOS A PESSOAS FISICAS, EMPREGADOS OU NAO, NAO GERAM CREDITO DE PIS OU COFINS;

» A EMPRESA DEVERA DESTACAR OS ITENS PASSIVEIS DE TOMADA DE CREDITO DE PIS E COFINS NA COLUNA "CREDITO (R$)" DO
ITEM "TRIBUTOS" DESTE DFP;

- NAO DEVERAO SER DESTACADOS NESTE DFP 0S TRIBUTOS INCIDENTES SOBRE O LUCRO (IR E CSLL), COM EXCECAO DAS
EMPRESAS QUE COMPROVAREM ENQUADRAMENTO NO SIMPLES, CONFORME LC 123/2006;

- A LICITANTE DEVERA INFORMAR NO DAT E DFP O CNPJ QUE SERA UTILIZADO PARA FATURAMENTO.
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ANEXO lIl - DIRETRIZES DE SSMA

gas

1. OBJETIVO

Estabelecer orientacbes que devem ser obedecidas pelas empresas
CONTRATADAS com a finalidade de preservar a integridade fisica das
pessoas na prestacdo de servicos administrativos, de planejamento, de
regulagéo e atendimento ao cliente nas agéncias, preservagao das instalagdes

e a protecdo ao meio ambiente a servigos da ES GAS.

No caso de subcontratagdo e/ou cessdo de servicos quando previamente
solicitado pela CONTRATADA e devidamente autorizado pela ES GAS, a
Subcontratada e/ou cessionaria deve atender a todas as exigéncias de SMS

deste anexo.
2. DEFINIC}OES E SIGLAS

ASO: Atestado de Saude Ocupacional.

CAT: Comunicacao de Acidente de Trabalho

DSMS: Dialogo de Seguranca, Meio Ambiente e Saude

EPC: Equipamento de Protecido Coletiva

EPI: Equipamento de Protecio Individual

ETIQUETAS DE ADVERTENCIA: E a denominacdo dada aos dispositivos
utilizados para identificar os equipamentos que estdo fora de operagao nos
quais serao realizados servicos.

HHER: Numero de homens-horas de exposicdo ao risco no periodo
considerado

PCMSO: Programa de Controle Médico e de Saude Ocupacional

PCA: Plano de Controle Ambiental

PAE: Plano de Acédo e Emergéncia

PGRS: Programa de Gerenciamento de Residuos Solidos

PPRA: Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais

PRE: Plano de Resposta a Emergéncias

REM: Relatorio de Estatistica Mensal

SMS: Seguranga, Meio Ambiente e Saude.

TFCA: Taxa de Frequéncia de Acidentados com Afastamento.

TFSA: Taxa de Frequéncia de Acidentados sem Afastamento.
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3. CONDIGOES GERAIS E REUNIAO DE ABERTURA

Apods a assinatura do Contrato pelas pessoas autorizadas e antes do inicio dos
servigos, o representante da empresa CONTRATADA devera apresentar ao
Fiscal do Contrato da ES GAS, o responsavel pela execugdo dos trabalhos,
ocasido em que serao fixadas as precaucgdes especificas a natureza dos

trabalhos, especialmente os que ndo constarem neste anexo.

O Fiscal do Contrato da ES GAS informara ao representante da empresa
CONTRATADA os riscos e cuidados que deverdo ser tomados durante a

execucao das atividades.

O atendimento aos requisitos de gestdo de SMS sera discutido e planejado em
reunido de abertura do contrato, com a participacdo da equipe de
gerenciamento e fiscalizagdo do contrato, do representante de SMS da ES
GAS, do preposto de maior nivel hierarquico da Empresa Prestadora de
Servicos ou representante formalmente designado e dos profissionais
responsaveis pelas areas de execucido e de SMS da Empresa Prestadora de

Servigos.
4. SEGURANCA

A CONTRATADA sera responsavel pela prevencao de acidentes, pela
segurancga na realizagao dos trabalhos e por todas as agdes a serem tomadas
em casos de acidentes, tais como atendimento, encaminhamento, transporte e
socorro médicos para seus empregados e subcontratados acidentados,

devendo proporcionar meios adequados para tal.

Todas as obrigagdes morais e legais decorrentes de acidentes de trabalho de
seus empregados ou subcontratados serdo de responsabilidade da
CONTRATADA.

4.1 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA devera cumprir o disposto na NR 1: Cabe ao empregador:
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“‘cumprir e fazer cumprir as disposi¢cbes legais e
regulamentares sobre seguranga e medicina do

trabalho.”

A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, Equipamentos de
Protecao Individual (EPI), compativel com as atividades desempenhadas em
cada funcao e devidamente aprovados por meio de Certificado de Aprovacéo,

conforme NR — 6 do Ministério do Trabalho.
4.1.1 APRESENTAR DOCUMENTOS ANTES DO INiCIO DAS ATIVIDADES:

A CONTRATADA devera apresentar ao Fiscal do Contrato antes do inicio dos

servigos para avaliagao:

e Ordens de Servigos dos empregados — NR 1;

o Certificado de representante da CIPA — NR 5;

e Certificado de treinamento de uso de Equipamento de Protecao
Individual — EPI — NR 6;

e Programa de Prevencéao de Riscos Ambientais — PPRA (NR-9);

e Programa de Controle Médico e de Saude — PCMSO (NR-7);

e Atestado de Saude Ocupacional — ASO dos empregados da Contratada
e Subcontratadas — NR 7;

e Certificado de diregao defensiva e cépia da habilitacdo (apenas para os
colaboradores que utilizarem veiculos de uso exclusivo em servigo);

e Certificado de treinamento em Ergonomia — NR17; e

e A ES GAS podera exigir a qualquer momento outros documentos e
certificados de treinamentos de acordo com a atividade exercida, que

nao esteja descritas nesse anexo e que sado de exigéncia legal.

4.1.2 APRESENTAR RELATORIO MENSAL DIGITALIZADO

A CONTRATADA devera apresentar ao Fiscal do Contrato mensalmente, o
Relatorio de Estatistica Mensal — REM, conforme com as seguintes

informacgoes:
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Resultados do TFCA e TFSA da empresa e anualmente realizar a
analise critica dos resultados destes indicadores;
Atestado de Saude Ocupacional — ASO dos empregados da Contratada
(copia simples - admissional, periddico ou demissional) — NR 7;
O numero total de empregados envolvidos no servico € o numero de
acidentes com ou sem afastamento durante a vigéncia do contrato;
Relatorio de HHER,;
Relatérios de Ocorréncias Anormais — ROA’s;
DSMS elaboradas;
Copia das atas das reunides da CIPA;
Relatério dos HHT;
Demais informagdes complementares que constarem no Modelo de
Relatdrio Estatistico Mensal, disponibilizado pela ES GAS;
A ES GAS podera exigir outros documentos de SMS que ndo estejam

correlacionados nessa listagem e que s&o de exigéncia legal.

4.2 OBRIGACOES DA CONTRATANTE — ES GAS

A ES GAS através do Fiscal do Contrato e Equipe de SMS, apresentardo as

seguintes informagdes e documentos:

Politica de SMS;

Diretrizes Corporativas de SMS;

Treinamento de Integragao;

Informacdo e orientagdo sobre riscos relativos ao processo,
caracteristicas, exigéncias e dificuldades em relacdo a SMS do escopo
do contrato e procedimento de comunicagdo de emergéncias;
Informacgao dos riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, a fim de subsidiar a
elaboragdo do PPRA, do PCMSO e programas associados;

Indicadores de desempenho de SMS do contrato, bem como suas
respectivas metas;

Canais de comunicacdo de SMS, tais como, DSMS, sugestdes e
reclamagdes, auditorias, ouvidorias, etc;

Comunicagao, registro e tratamento de acidentes, incidentes e desvios;
Sistema de Tratamento de Conduta em SMS da ES GAS;
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e Critério de consequéncias para desvios em SMS;
e Modelos de REM,;
e Fiscalizar as atividades da CONTRATADA sem aviso prévio; e
e Outros documentos que nao constam nesse anexo e que sejam
correlacionadas as ferramentas de SMS poderao ser exigidos a qualquer

momento pelo fiscal do contrato e fiscal de SMS mediante aviso prévio.
4.3 COMUNICAGAO DE ACIDENTES

A CONTRATADA devera comunicar de imediatamente ao Fiscal do Contrato
todo acidente que gere lesdao com perda de tempo (acidentado fica impedido de
voltar ao trabalho no dia seguinte ao do acidente), ocorrido com seus
empregados ou de suas subempreiteiras, utilizando, também, a Central de
Atendimento a Emergéncias no telefone 0800 595 0197. A CONTRATADA
apdés a comunicacédo do acidente devera iniciar imediatamente a investigagcao
do ocorrido, de forma a evidenciar as causas imediatas e basicas,
apresentando ao Fiscal do Contrato, no prazo de quarenta e oito horas, o relato
e a investigacao de acidentes conforme previsto na NBR-14280 — Cadastro de
Acidente do Trabalho — Procedimento e Classificacdo e coépia da CAT

(Comunicagao de Acidente de Trabalho), devidamente cadastrada no INSS;
5. OBRIGAGOES DE MEIO AMBIENTE

A CONTRATADA devera realizar todos os trabalhos, comprometendo-se com a
protecdo ao meio ambiente, conforme estabelecida pela legislagao federal,

estadual, municipal e recomendacdes da ES GAS.

A CONTRATADA devera conhecer e participar dos programas de meio

ambiente da ES GAS e implementa-los as suas atividades.
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ANEXO IV - DECLARACAO DE ESCRITURACAO CONTABIL

DECLARACAO

Declaro que a empresa XX possui escrituracdo contdbil em conformidade com os
requisitos legais e que os valores ora apresentados encontram-se devidamente

contabilizados.

Data:

Ass: contador da empresa XX"
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ANEXO V

GARANTIA E SEGUROS OBRIGATORIOS
1. GARANTIA DE CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS

1.1. A CONTRATADA apresentara a Garantia de Cumprimento das Obrigacdes Contratuais
(GCOC), atendendo as condi¢des abaixo definidas, no prazo de 20 (vinte) dias corridos,
contados a partir da data de assinatura do Contrato.

1.1.1. Caso a CONTRATADA nao apresente a Garantia acima no prazo estabelecido, o
Contrato sera considerado nulo de pleno direito, desde a data de sua assinatura, ndo cabendo
reivindicacdo de nenhum pagamento, seja a que titulo for (despesas de mobilizagédo ou a
qualquer outro titulo).

1.2. A CONTRATADA mantera, durante toda a vigéncia contratual, garantia de
cumprimento das obrigacdes contratuais, na forma e termos apresentados para fins de
celebragao do presente Contrato, no valor de 10% do valor do contrato em uma das
seguintes modalidades:

1.2.1. Caucdo em dinheiro, que deve ser depositada em favor da ES GAS, no prazo e
de acordo com as orientagdes que serao fornecidas apds a celebragéo do contrato;

1.2.2. Seguro-Garantia, cuja Apodlice devera ser emitida por Instituicdo autorizada pela
SUSEP a operar no mercado securitario, que nao se encontre sob regime de Diregcao
Fiscal, Intervengéo, Liquidagdo Extrajudicial ou Fiscalizagdo Especial, e que ndo esteja
cumprindo penalidade de suspensao imposta pela SUSEP;

1.2.3. Carta de Fianga Bancaria, emitida por instituicao financeira localizada no Brasil
ou por correspondente de instituicdo bancaria estrangeira, localizada no Brasil, em
ambos os casos, autorizada para funcionar no Brasil pelo Banco Central (BACEN) e
gue nao se encontre em processo de liquidagao extrajudicial ou de intervengéo do
BACEN.

1.3. Ocorrendo alteragao do valor contratual, a CONTRATADA apresentara a
complementagao ou o aditamento desta garantia no ato de assinatura do Aditivo
Contratual que incorporara o acréscimo de valor ao Contrato.

1.4. Caso a CONTRATADA venha optar por mais de uma modalidade para compor a
garantia, é necessario que a soma das mesmas seja igual ao valor total exigido no
item 1.2.

1.5. A ES GAS notificara previamente a CONTRATADA no caso de acionamento da Garantia.

2. SEGUROS
2.1. GERAL

2.1.1. A CONTRATADA providenciara, as suas expensas, a contratacdo dos seguros
necessarios ao cumprimento do Contrato e da legislagdo em vigor, com no minimo os seguros
descriminados no item 1.2 deste Anexo.

2.1.2. A CONTRATADA obriga-se a obter de seus Seguradores e dos Seguradores de suas
Subcontratadas a renuncia expressa a todos e quaisquer direito de sub-rogacéo contra a ES
GAS, nos seguros efetuados em decorréncia deste Contrato, desde que cabiveis.
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2.1.3. Todos os seguros especificados como de responsabilidade da CONTRATADA,
abrangem também todos os seus Subcontratados.

.2.1.4. Antes do inicio dos servigos, as Partes devem apresentar certificados dos seguros
abaixo especificados e, até 30 (trinta) dias apds o inicio dos servigos, copias completas das
respectivas apdlices, com formato e conteudo satisfatérios para as Partes.

2.1.5. Correrao por conta da CONTRATADA os primeiros prejuizos indenizaveis relativos a
cada sinistro, até o limite da franquia especificado nas apdlices.

2.2. SEGUROS DA CONTRATADA

2.2.1. SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO

Requeridos pela lei dos locais onde serdo executados os servigos.

2.2.2. SEGURO DE VIDA

2.2.2.1. Para seu pessoal lotado na obra, abrangendo morte por qualquer causa, indenizagéo
especial de morte por acidente, invalidez permanente total ou parcial por acidente e invalidez
permanente por doenca.

2.2.3. SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL DE VEICULOS TERRESTRES

2.2.3.1. Seguro para cobertura dos veiculos em circulagdo, quando comprovadamente séo
utilizados na execugao dos servigos contratados, para danos materiais e danos pessoais.

2.2.4. SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL GERAL

2.2.4.1. Seguro para cobertura de danos materiais e pessoais, da Contratada e de terceiros,

com relagdo as suas atividades normais, com importancia minima segurada de 3% do valor do
contrato.
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ANEXO VI

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

Tendo sido concluidos em / / , 0S servigcos objeto do
CONTRATO , firmada entre
e COMPANHIA DE GAS DO ESPIRITO SANTO - ES
GAS, em [ |, para executar Servigos de

foram os referidos trabalhos considerados em condicdes de aceitagao definitiva e,
consequentemente, as partes lavram o presente TERMO DE RECEBIMENTO nas
condi¢des que seguem abaixo:

1. Todos os servicos foram executados pela CONTRATADA dentro das
especificacoes estabelecidas e sempre atendidas as exigéncias da
FISCALIZACAO;

2. A CONTRATADA apresentou & COMPANHIA DE GAS DO ESPIRITO
SANTO - ES GAS as Guias de Recolhimento & Previdéncia Social (GRPS) e
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), devidamente quitadas,
referente ao periodo de execucédo dos servigos, tendo apresentado, neste
ato, os recolhimentos relativos ao més de ............ de “ano’.

3. Neste ato, ndo tendo mais nenhuma importdncia a receber, a
CONTRATADA d&, portanto, 8 COMPANHIA DE GAS DO ESPIRITO
SANTO - ES GAS, plena, rasa e geral quitacdo de todo os seus direitos,
relativamente ao CONTRATO em questdo, para nada mais reclamar a
qualquer titulo ou pretexto, com fundamento na mesma.

Vitoria, ..... de oo de .......

COMPANHIA DE GAS DO ESPIRITO SANTO - ES GAS

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
12 28
NOME NOME
RG RG
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