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1. OBJETIVO    

Estabelecer orientações que devem ser obedecidas pelas empresas 

CONTRATADAS com a finalidade de preservar a integridade física das pessoas, 

dos equipamentos, instalações e a proteção do meio ambiente em obras e 

serviços na ES GÁS.   

No caso de subcontratação e/ou cessão de serviços quando previamente 

solicitado pela CONTRATADA e devidamente autorizado pela ES GÁS, a 

Subcontratada e/ou cessionária deve atender a todas as exigências de SMS 

deste anexo.   

2. DEFINIÇÕES E SIGLAS   

ASO: Atestado de Saúde Ocupacional.   

ANÁLISE PRELIMINAR DE RISCOS (APR ): Técnica estruturada para a 

identificação de possíveis eventos acidentais de risco decorrentes da instalação 

de novas unidades, sistemas, processos, atividades ou da operação e 

desenvolvimento das existentes. Tem como finalidade a avaliação qualitativa dos 

riscos resultantes dos eventos acidentais de perigos, com vistas a eliminar suas 

possíveis causas, através da recomendação de implementação de medidas de 

controle (corretivas, preventivas e mitigadoras).   

CAT: Comunicação de Acidente de Trabalho.   

DSMS: Diálogo de Segurança, Meio Ambiente e Saúde.   

EPC: Equipamento de Proteção Coletiva.   

EPI: Equipamento de Proteção Individual.   

EQUIPAMENTOS CLASSE A : É todo aquele que contenha ou tenha contido 

produtos tóxicos, asfixiantes, corrosivos, inflamáveis ou combustíveis.  

EQUIPAMENTOS CLASSE B : É todo aquele que não contém ou não tenha 

contido produtos tóxicos, asfixiantes, corrosivos, inflamáveis ou combustíveis.  

ETIQUETAS DE ADVERTÊNCIA : É a denominação dada aos dispositivos 

utilizados para identificar os equipamentos que estão fora de operação nos quais 

serão realizados serviços.  

HHER: Número de homens-horas de exposição ao risco no período considerado.  

PCMAT: Programa de Condições e meio Ambiente na Indústria da Construção.  

PCMSO: Programa de Controle Médico e de Saúde Ocupacional   
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PCA: Plano de Controle Ambiental   

PAE: Plano de Ação e Emergência  

PERMISSÃO PARA TRABALHO (PT):  Autorização dada por escrito, para 

execução de qualquer trabalho que envolva riscos de acidentes com lesão 

pessoal, danos materiais e a saúde, agressão ao meio ambiente ou 

descontinuidade operacional (incêndio ou explosão, vazamento de produtos 

combustíveis, tóxicos, corrosivos ou asfixiantes, choque elétrico, quedas, 

exposição à temperatura extrema, outros).   

PGRS: Programa de Gerenciamento de Resíduos Sólidos.   

PPRA: Programa de Prevenção de Riscos Ambientais.   

PRE: Plano de Resposta a Emergências.   

REM: Relatório de Estatística Mensal.   

SMS: Segurança, Meio Ambiente e Saúde.   

TFCA: Taxa de Frequência de Acidentados com Afastamento.   

TFSA: Taxa de Frequência de Acidentados sem Afastamento.   

3. CONDIÇÕES GERAIS E REUNIÃO DE ABERTURA   

Após a assinatura do Contrato pelas pessoas autorizadas e antes do início dos 

serviços, o representante da empresa CONTRATADA deverá apresentar ao 

Fiscal do Contrato da ES GÁS, o responsável pela execução dos trabalhos, 

ocasião em que serão fixadas as precauções específicas à natureza dos 

trabalhos, especialmente os que não constarem neste anexo.   

O Fiscal do Contrato da ES GÁS informará ao representante da empresa 

CONTRATADA os riscos e cuidados que deverão ser tomados durante a 

execução dos serviços, bem como, quando aplicável, os equipamentos de 

proteção específicos.   

O atendimento aos requisitos de gestão de SMS será discutido e planejado em 

reunião de abertura do contrato, com a participação da equipe de gerenciamento 

e fiscalização do contrato, do representante de SMS da ES GÁS, do preposto de 

maior nível hierárquico da Empresa Prestadora de Serviços ou representante 

formalmente designado e dos profissionais responsáveis pelas áreas de 

execução e de SMS da Empresa Prestadora de Serviços.   
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4. SEGURANÇA  

A CONTRATADA será responsável pela prevenção de acidentes, pela 

segurança na realização dos trabalhos e por todas as ações a serem tomadas 

em casos de acidentes, tais como atendimento, encaminhamento, transporte e 

socorro médicos para seus empregados e subcontratados acidentados, devendo 

proporcionar meios adequados para tal.  

Todas as obrigações morais e legais decorrentes de acidentes de trabalho de 

seus empregados ou subcontratados serão de responsabilidade da 

CONTRATADA.  

4.1 OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA   

A CONTRATADA deverá cumprir o disposto na NR 1.41 - Cabe ao empregador, 

letra a):  

cumprir e fazer cumprir as disposições legais e 

regulamentares sobre segurança e medicina do 

trabalho.  

APRESENTAR DOCUMENTOS ANTES DO INÍCIO DAS ATIVIDADE S:   

A CONTRATADA deverá apresentar ao Fiscal do Contrato antes do início das 

obras para avaliação:  

• Ordens de Serviços dos empregados – NR 1.41, letra c;   

• Certificado de implantação da CIPA ou designado – NR 5;   

• Certificados de treinamento de direção defensiva para profissionais 

habilitados; 

• Certificado de treinamento de uso de Equipamento de Proteção Individual 

– EPI – NR 6;  

• Cópia dos registros de entrega dos EPIS básicos para os profissionais de 

campo: Capacete com jugular e protetor auricular integrado tipo concha, 

botina de segurança, óculos, máscaras (respirador), álcool em gel,  

protetor solar, capa de chuva e colete refletivo.   

• Programa de Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA (NR-9);  

• Programa de Controle Médico e de Saúde – PCMSO (NR-7);   
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• Atestado de Saúde Ocupacional – ASO dos empregados da Contratada 

e Subcontratadas – NR 7;  

• Certificado de treinamento com trabalho em eletricidade – NR 10 (quando 

aplicável);  

• Certificado de treinamento para operador de máquinas e equipamentos 

dos empregados da contratada e subcontratada – NR 11.1.5 (quando for 

aplicável);  

• Programa de Condições e Meio Ambiente de Trabalho da Industria da 

Construção – PCMAT (NR18.3). Para as atividades de construção e 

montagem eletromecânica com 20 (vinte) ou mais trabalhadores, 

elaborado e a ser executado por profissional legalmente habilitado na 

área de segurança do trabalho;  

• Certificado de Treinamento em SMS, com carga mínima de 06:00 horas 

(NR18.28);  

• Certificado de treinamento em espaço confinado – NR 33 (quando for 

aplicável);  

• Certificados de treinamento de trabalho em altura – NR 35 (quando for 

aplicável); e 

• A ES GÁS poderá exigir sempre que necessário, outros documentos que 

possam ser aplicados em atividades de campo. 

APRESENTAR RELATÓRIO MENSAL DIGITALIZADO 

A CONTRATADA deverá apresentar ao Fiscal do Contrato mensalmente, o 

Relatório de Estatística Mensal – REM, conforme com as seguintes informações:   

• Resultados do TFCA e TFSA da empresa e anualmente realizar a análise 

crítica dos resultados destes indicadores;   

• Atestado de Saúde Ocupacional – ASO dos empregados da Contratada 

(cópia simples - admissional, periódico ou demissional) – NR 7; 

• O número total de empregados envolvidos no serviço e o número de 

acidentes com ou sem afastamento durante a vigência do contrato;   

• Relatório de HHER;  

• Relatórios de Ocorrências Anormais – ROA’s;  

• APRs elaboradas; 
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• DSMS elaboradas; 

• Check-list mensal de máquinas (a combustão ou eletricidade), 

equipamentos (combustão ou eletricidade) e dos veículos utilizados em 

todas as frentes de serviços; 

• Cópia das atas das reuniões da CIPA; 

• Relatório dos HHT;  

• Demais informações complementares que constarem no Modelo de 

Relatório Estatístico Mensal, disponibilizado pela ES GÁS; 

• A ES GÁS poderá exigir outros documentos de SMS que não estejam 

correlacionados nessa listagem.  

4.1.2 COMUNICAÇÃO DE ACIDENTE  

A CONTRATADA deverá comunicar de imediatamente ao Fiscal do Contrato 

todo acidente que gere lesão com perda de tempo (acidentado fica impedido de 

voltar ao trabalho no dia seguinte ao do acidente), ocorrido com seus 

empregados ou de suas subempreiteiras, utilizando, também, a Central de 

Atendimento a Emergências no telefone 0800 595 0197. A CONTRATADA após 

a comunicação do acidente deverá iniciar imediatamente a investigação do 

ocorrido, de forma a evidenciar as causas imediatas e básicas, apresentando ao 

Fiscal do Contrato, no prazo de quarenta e oito horas, o relato e a investigação 

de acidentes conforme previsto na NBR-14280 – Cadastro de Acidente do 

Trabalho – Procedimento e Classificação e cópia da CAT (Comunicação de 

Acidente de Trabalho), devidamente cadastrada no INSS;  

4.2 OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE – ES GÁS   

A ES GÁS através do Fiscal do Contrato e Equipe de SMS, apresentarão as 

seguintes informações e documentos:   

• Política de SMS;  

• Diretrizes Corporativas de SMS;  

• Treinamento de Regras de Ouro;  

• Treinamento de Integração;  
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• Informação e orientação sobre riscos relativos ao processo, 

características, exigências e dificuldades em relação à SMS do escopo do 

contrato e procedimento de comunicação de emergências;   

• Informação dos riscos físicos, químicos e biológicos, a fim de subsidiar a 

elaboração do PPRA, do PCMSO e programas associados;   

• Indicadores de desempenho de SMS do contrato, bem como suas 

respectivas metas;   

• Canais de comunicação de SMS, tais como, DSMS, sugestões e 

reclamações, auditorias, ouvidorias, etc;   

• Comunicação, registro e tratamento de acidentes, incidentes e desvios;   

• Procedimentos e normas para a execução dos serviços, tais como PT, 

PRE e Gerenciamento de Riscos (documental);   

• Sistema de Tratamento de Conduta em SMS da ES GÁS;   

• Avaliação presencial em SMS aplicada à Empresa Prestadora de 

Serviços;   

• Critério de consequências para desvios em SMS;  

• Análise Preliminar de Risco – APR e modelos de APR;  

• Modelos de REM;  

• Modelo de Gestão de QRSMS da ES GÁS;  

• Fiscalizar as atividades sem aviso prévio; e  

• Outros documentos que não constam nesse anexo, mas que sejam 

correlacionadas as ferramentas de SMS e constarem no contrato, 

poderão ser exigidos a qualquer momento pelo fiscal do contrato e fiscal 

de SMS mediante aviso prévio.   

4.3 ANÁLISE PRELIMINAR DE RISCO  

A CONTRATADA deverá elaborar uma APR, obrigatoriamente por pessoal 

habilitado, para os seguintes tipos de serviços:  

• trabalhos em altura onde o trabalhador fique exposto à queda de 

diferentes níveis, em telhados, superfícies de sustentação não 

permanentes ou sem proteção, com altura superior a 2 metros, em relação 

ao solo;  
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• trabalhos de manutenção em equipamentos ou tubulações que 

contenham ou tenham contido líquidos inflamáveis, corrosivos ou tóxicos 

e gás;  

• trabalhos de manutenção, reparo ou montagem que apresentem risco de 

contato com corrente elétrica igual ou maior que 50 volts CA ou 120 volts 

CC;  

• trabalhos de escavação manual ou mecânica que possam acarretar 

vazamentos de combustíveis, inflamáveis ou tóxicos ou ainda em que 

haja suspeita de emanação de gases;  

• trabalhos de realização de sondagem do terreno para levantamento de 

seu perfil, utilizando equipamento manual ou a motor;  

• trabalhos envolvendo a utilização de equipamento de içamento e 

movimentação de cargas (escavadeiras e guindastes de forma geral para 

escavação e movimentação de equipamentos, tais como: compressores, 

bombas, tanques, etc.) próximo à rede elétrica energizada ou a linha de 

processo; � trabalhos em espaços confinados e em áreas ou 

equipamentos com deficiência ou excesso de oxigênio ou produtos 

perigosos para a vida humana;  

• trabalhos de radiografias industrial, detonação com a utilização de 

material explosivo, mergulho etc.;  

• abertura ou entrada de pessoal em equipamentos ou linhas de Classe A, 

ou de Classe B interligados a outro de Classe A;  

• trabalho (a frio ou a quente) no interior de equipamentos de classe A, bem 

como caixas de passagem de cabos elétricos ou telefônicos, poços e 

caixas de drenagens de águas oleosas ou contaminadas;  

• para entrada de pessoal em equipamentos ou linhas classe B quando as 

características do equipamento não oferecem boas condições de 

ventilação natural;  

• trabalho a quente em equipamentos de classe A ou de classe em 

equipamentos classe B interligados a outro de classe A.  

• onde ocorrer à falta de procedimento específico para a tarefa de risco;  
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• onde ocorrer à possibilidade de contato com equipamento pressurizado, 

energizado, com alta temperatura, de forma não prevista nos padrões 

básicos de SMS da planta;  

• onde ocorrer à impossibilidade de isolamento do equipamento ou sistema 

para liberação;  

• onde ocorrer à intervenção em circuito de controle ou de proteção em 

painéis elétricos;  

• onde ocorrer à utilização de equipamentos que oferecem risco à área 

classificada ou podem gerar eletricidade estática;  

• quando houver a possibilidade de uma tarefa afetar áreas vizinhas de 

forma inesperada e indesejada.  

A Contratada deve coordenar a elaboração da APR em função da tarefa a ser 

realizada e garantir que os riscos, as ações mitigadoras e as medidas 

preventivas sejam de conhecimento daqueles que executarão a tarefa.  

Cabe aos empregados designados para executar a tarefa, seguir todas as ações 

mitigadoras e as medidas preventivas descritas na APR, da qual foram 

comunicados e/ou fizeram parte da elaboração.  

4.4 PERMISSÃO PARA TRABALHO  

O solicitante/executante da CONTRATADA, obrigatoriamente habilitado, deverá 

requisitar uma PT em obras e em instalações da ES GÁS que possuam 

responsáveis designados para a emissão da PT.  

Os trabalhos a serem executados e que exigem a emissão da PT serão 

classificados como Trabalho a Quente, Trabalho a Frio, Trabalho em Pintura, 

Trabalho em Ambiente Confinado, Trabalho em Teste de Estanqueidade, 

Trabalho para Movimentação de Cargas, Trabalho de Escavação, Trabalho em 

Altura, Trabalho em Equipamentos Elétricos e Radiografia Industrial.  

5. OBRIGAÇÕES DE MEIO AMBIENTE  

A CONTRATADA deverá realizar todos os trabalhos, comprometendo-se com a 

proteção ao meio ambiente, conforme estabelecida pela legislação federal, 

estadual, municipal e recomendações da ES GÁS.   
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A CONTRATADA deverá conhecer e participar dos programas de meio ambiente 

da ES GÁS e implementar as suas atividades.  


