POLITICA DE DISTRIBUIGAO DE DIVIDENDOS
E PAGAMENTO DE JUROS SOBRE O CAPITAL
PROPRIO PELA ES GAS

APROVADA PELO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO EM 29/04/2020
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1. OBJETIVO

1.1 Estabelecer as diretrizes, regras e
procedimentos relativos a distribuicio de
resultados a acionistas e a empregados pela ES

z

GAS

2. APLICACAO

2.1. Esta Politica aplica-se aos Administradores,

Conselheiros e Acionistas da ES GAS.

3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

« Estatuto Social da ES GAS

o Acordo de Acionistas da Companhia de Gas
do Espirito Santo

» Lei 13.303/2016

o Lei 6.404/1976.

4. DEFINICOES

Dividendos: parcela do lucro liquido das

sociedades que é distribuida aos acionistas.

o Juros sobre Capital Préprio (JCP):
remuneracao distribuida aos acionistas
limitada a variacdo da Taxa de Juros de

Longo Prazo.

 Participacao dos empregados nos lucros ou
resultados: parcela do lucro ou resultado a
ser distribuida aos empregados como

incentivo a produtividade.

« Exercicio Social: o exercicio social, na forma

do Estatuto da Companhia, coincidird com o

ano civil, encerrando-se a 31 de dezembro

de cada ano.
5. DIRETRIZES

5.1. A ES GAS, por meio da Politica de
Distribuicio de Dividendos, estabelece as
regras e procedimentos relativos a matéria de
maneira transparente e de acordo com a
normas legais, estatutarias e demais

regulamentos internos.

5.2. A Politica de Distribuicao de Dividendos da
ES GAS busca garantir a justa remuneracdo aos
seus acionistas e a perenidade e a
sustentabilidade financeira de curto, médio e
longo prazos da Companhia, tendo como
premissas a necessidade de flexibilidade e
solidez financeira para a manutencao dos seus

negocios.

5.3. A decisao de distribuicao de dividendos e
demais proventos levard em consideracdo os
resultados da Companhia, sua condicao
financeira, necessidades de caixa presente e
futuras, perspectivas futuras dos mercados
alvo, oportunidades de investimentos e a
manutencdo e expansdao dos  servigos

prestados.

5.4. Do resultado do exercicio serao deduzidos,
antes de qualquer participacdo, os prejuizos
acumulados, caso haja, e a provisao para o
imposto sobre a renda, conforme art. 43 do

Estatuto Social da Companhia.



5.5. Os dividendos do exercicio s6 serao
distribuidos depois de efetuada a deducao da
reserva legal, estd na base de 5% (cinco por
cento) do lucro liquido, até o maximo
previsto em lei, conforme paragrafo Unico do

Estatuto Social da Companhia.

5.6. Os acionistas tém direito a receber, como
dividendo obrigatoério, em cada exercicio, no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) do
lucro liquido ajustado de acordo com o
disposto no art. 202 e seus paragrafos, da Lei

6404/76 (Lei das S.A.).

5.7. O dividendo previsto no item 5.6 nao
sera obrigatdrio no exercicio social em que os
o6rgaos da administracdo informarem a
Assembleia  Geral Ordinaria ser ele
incompativel com a situacdo financeira da
Companhia. Nesse caso, o conselho fiscal
deverd dar parecer sobre essa informacao,
conforme paragrafo 4° do art. 202 da Lei
6404/76.

5.8. Por deliberacio do Conselho de
Administracdo poderao ser atribuidos Juros
sobre o Capital Proprio (JCP), conforme
previsto no inciso XIX, do art. 24 do Estatuto
Social da Companhia, os quais poderao ser
compensados na distribuicido de dividendos

obrigatérios.

5.9. Os dividendos serdao pagos dentro do
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar
da data de realizacao da Assembleia Geral
que autorizar a sua distribuicido, ou em

conformidade com a deliberacdo da Assem-

bleia, cabendo a Diretoria Executiva,
respeitado esse prazo, determinar as épocas,

lugares e processos de pagamento.

5.10. Os dividendos nao reclamados no prazo
de 3 (trés) anos, contados da data em que
tenham sido postos a disposicao do acionista

reverterao em beneficio da Companhia.

5.11. A participacdo dos empregados nos
lucros ou resultados da Companhia obedecera
aos critérios aplicados pela Diretoria Executiva
com base nas diretrizes aprovadas pelo
Conselho de Administracado e limites
estabelecidos, na forma da legislacdo
especifica, que fardo parte do programa de
participacdo nos lucros e resultados a ser
aprovado pelo Conselho de Administracao,
sendo que o pagamento de eventual
distribuicao de lucros é competéncia de

aprovacao da Assembleia Geral.

5.12. Compete a Assembleia Geral fixar,
anualmente, os limites de participacdo dos
diretores nos lucros da Companhia, observado
o disposto no paragrafo Unico do artigo 190 da

Lei 6404/76.

6. REGISTROS
N/A.

7. ANEXOS
N/A.



